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KISKOROS VAROS IFJUSAGI CSELEKVESI TERVE
(2019 - 2024)

1. Bevezetés

A varos ifjusagi cselekvési terve az EFOP-1.2.11-16 azonositoszamu ,,Esély Otthon”
elnevezésii projekt keretében keriil megfogalmazasra, a Képvisel6-testiilet, mint varosvezetés
jovahagyasat kovetden keriil majd sor a megvalositasra.

A cselekvési terv 2019. évtol kezdédéen 6 éves idbtartamra fogalmaz meg olyan
programokat, tevékenységeket fejlesztéseket, melyek a varos népességmegtartasat, a fiatalok
itthon torténd letelepedését célozzdk meg. Tovabbi célkitlizésként keriil megfogalmazasra
annak igénye, hogy az abban megfogalmazottak végrehajtasaval megéllitsak a telepiilés
elregedését, megtalaljak a helyben fellelhetd lehetéségeket egzisztencidjuk ki€pités€hez,
csaladalapitashoz.

Magyarorszag helyi énkorményzatirol szol6 2011 évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés
15. pontja a helyi dnkormanyzatok feladatellatdsanak korébe sorolja az ifjusagi ligyeket, de
ezzel kapcsolatosan konkrét feladatokat nem hataroz meg.

A felgyorsult gazdasagi-tarsadalmi valtozasok, a kulturdlis sokszintség, a demografiai
valtozasok egyfajta értékbizonytalansagot generdlnak, mely legjellemz6bb modon a
felndvekvo fiatal generacidt érinti, befolyadsolja gondolkodésukat, értékrendjiiket. A magukkal
hozott csaladi kultdrat, szocializaciot kibévitve a varos az intézményein, szolgaltatasain,
programjain keresztiil szeretne hozzgjarulni ahhoz, hogy a felnévekvé generaci6 a magyar
tarsadalom aktiv felel6sségteljes szereplojévé valjon.

A cselekvési terv kidolgozasanak, megvaldsitasanak a célja, hogy a helyi problémadkra,
sajatossagokra, lehetéségekre, valamint az Onkorményzat pénziigyi lehetéségeire tekintettel
megismertessiik és elfogadtassuk az ifjusagi korosztallyal azt az értékrendet, kultarat,
hagyomanyokat, amelyekben éliink, és amelyek segitségével a“ sziikebb ¢és tagabb
kornyezetiikért tenni akard résztvevokké valhatnak. Szeretnénk segitséget nyujtani azon
teriiletek feltérképezésében, melyek megismerésével és igénybevételével el tudnak indulnia
felnotté valas, igy a munkavallalds, otthonteremtés, csaladalapitas, gyermekvallalas utjan.

Az ifjusagi cselekvési terv célcsoportja a 16-35 év kozotti korosztaly. A felndvekvo
nemzedékre egyre inkabb jellemzd, hogy a hagyomanyos életszakaszok elhuzodnak,
elmosddnak a hatarvonalak. A tanulds iddszaka kitolddik, késobb kezdenek 6nalld életet élni,
munkat vallalni, csaladot alapitani, gyermeket véllalni. A mai gyorsan valtozo6 vildgunkban a
hagyomanyos értékrend is felbomloban van. Az ¢ feladatuk, hogy a jelen, kusza kériilményei
kozott kialakitsanak egy ujfajta tdrsadalmi kapcsolatrendszert, alapozva a megismert
normakra, értékekre, jogaikra, kotelezettségeikre.

Jelen dokumentum alapot nyUjt a varos ifjusdggal kapcsolatos feladatainak hatékony ¢s
eredmeényes ellatasahoz. A tevékenységek megfogalmazasa a



e tarsadalmi aktivitds hangstlyosabba tétele, a célcsoport részére szolgaltatast nyujto
intézmények, szolgaltatasok, civil szervezetek fejlesztése, erOsitése, kozdsségi terek
kialakitasa,

e esélyegyenldség biztositasa,

e partnerség erdsitése szempontjainak figyelembevételével tortént.

A vérosban ez idaig nem késziilt olyan dsszefoglalo helyzetkép, amely Osszegezte volna a
jelenlegi helyzetet, intézményi strukturat, a célcsoport programlehetéségeit, felméréssel
értékelt igényeiket, elképzeléseiket.

2010. évben mar késziilt acélcsoportra vonatkozo helyzetelemzés, de a feltart kutatési
eredmények, megallapitasok tiikrében cselekvési terv nem kertilt kidolgozasra.

A cselekvési tervben 6 éves iddszakra megfogalmazott tevékenységek idoszerlisége,
aktualitisa 2 évente feliilvizsgalatra keriil, melyek figyelembevételével a tovabbi
tevékenységek, cselekések, fejlesztések iranya modosithato.



2. Helyzetelemzés

2.1 A korosztalyt érint6 helyi eréforrasok, befolyasold tényezdk

Kisk6ros varos Bacs-Kiskun megye kb. 14.060 ot (2018. janudr 1.-iadat) szamlalo telepiilése,
jarasszékhely kozpont. A varos lakossaga jelentds részben mezdgazdasagi termeléssel
foglakozik. A varos masodik legnagyobb munkaerd piaca a fémfeldolgozassal foglalkozo
iparag vallalkozasai, de egyre tobb fot foglalkoztatnak a szolgaltatasok is.

e oktatds:

A varosban 1 6nkormanyzati fenntartasban lévé boélecséde 6 dvoda, 2 éltalanos iskola, 2
kozépiskola, valamint egy specialis tantervii iskola mukodik. 2012. évtdél a gazdasagossagi
szempontokra, valamint a jogszabalyi valtozasokra figyelemmel a kozoktatéasi
intézményekben jelentds valtozasok kovetkeztek. A varosban miikddo altalanos €s kdzépfoku
oktatasi intézmények kozil 2012. augusztus 22. napjatol a Magyarorszagi Evangélikus
egyhéz miikodtetésében, felmend rendszerben folyik az oktatisa Harangvirdg Ovoda, a Petofi
Sandor Altaldnos Iskola Gimnazium és Szakgimnaziumi képzés keretében. A 6 és 4
évfolyamos gimnaziumi képzés mellette a szdélész-borasz, kozgazdasagi, kozgazdasagi,
¢lelmiszeripari, kertészet €s parképités szakgimnaziumi képzések koziil valaszthatnak a
diakok. A Bem Jozsef Altalanos Iskola 2015. évtdl a Tankeriileti Kozpont feliigyelete ala
tartozik, illetve a Szakképzési Centrum vette at a Wattay Szakgimnazium, Szakkdzépiskola €s
Kollégium mikodtetését. A szakgimnaziumi képzések keretében tanulok CAD-CAM
informatikus, gazdasaginformatikus, gépgyartastechnologiai technikus, irodai asszisztens,
tigyviteli titkar, pénziigyi-szamviteli tigyintézo, vallalkozasi és bérligyintézo végzettséget, a
szakkozépiskolai oktatds keretében épiilet- és szerkezetlakatos, hegeszt6, ipari gépész, gépi
forgacsold,elado, vendéglato elado, asztalos és karosszérialakatos bizonyitvanyt szerezhetnek
az ott tanulok. Az iskola lehetdséget biztosit felndtt oktatas keretében is kiillonbdzod szakmak
elsajatitasara. A véarosban mikodé alapfoki mivészetoktatdsi intézményben a didkok a
hangszeres, grafikai és néptanc szakok koziil valaszthatnak miivészeti agat. A Kiskordsi
Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola és
Készségfejlesztd Iskola térségi szinten foglalkozik a sériilt gyermekek, fiatalok nevelésével,
oktatasaval, fejlesztésével.

A kozépiskolak pedagdgusai szamos vetélkedd, verseny keretében gondozzak a tehetséges
fiatalokat. .

A tarsadalmi feleldsség véllalasra nevelést célozza a kdzépiskoldkban ledolgozandé 50 o6ras
Onkéntes munka, mely a karitativ tevékenységen tul, a fiatalok betekintést nyerhetnek egy-egy
szakmaba is.

A kozépiskolak a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Foosztalyaval évente
megrendezik a palyavalasztasi kiallitast, tandcsadast. A szakmak hete keretében volt didkok
tartanak élménybeszamoladt vélasztott hivatasuk szépségeirol, buktatoirol.

A nyelvtanulas eldsegitésére, a kilonbozd kulturdk sokszinliségének megismerésére a
kozépiskolak cseredidk programok keretében fogadjak a holland, német, gérog didkokat.

o egészségligy, testkultura
A telepiilésen 4 haziorvosi korzet, tigyeleti ellatas és jard-beteg szakorvosi rendeldintézet

talalhaté. A vérosi nagyrendezvényeken a mozgassal, sporttal, egészségmegbrzéssel
kapcsolatos tevékenységek allando jelleggel helyet kapnak. A varosban 16 sportegyesiilet



miikodik. Az egyesiiletek tagjainak korosztalyos Osszetételét tekintve a célesoport tagjai
alkotjdk jelentosebb mértékben. A varosban a mozogni, sportolni vagyok a teljesség
felsorolasa nélkiil a futball, kézilabda, jégkorong, tiszas, lovagldas, birkézas, judo, joga, tai-chi,
thai boksz, torna, fitnesz, asztalitenisz, tenisz koziil valogathatnak.

Az Onkormanyzat fenntartisaban egészségfejlesztési iroda szervez testi, lelki egészséget
meg6rzO, prevenciot segitd eldadasokat, programokat minden korosztily szamara. Az
Egészségfejlesztési Iroda elbadasokat szervez parkapesolati, lelki egészségnevelés,
taplalkozas, csalad témakban. Szamos testmozgdsra §sztonzd programjaik koziil mindenki
talal

o jfjusdgvédelem, prevencio, ifjusdagi részvétel, érdekérvényesités, ifjisdgsegités,
szolgdltatdsok

A védondi szolgalat kismama klub, baba-mama klub szervezésével nyujt segitséget a
kismamaknak, kisgyermekes sziiloknek a testi és lelki egészség megorzése érdekében.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 11 telepiilésen nytjt gyermekvédelmi szolgaltatast
szoros kapcsolatban az iskolakban dolgozd ifjusagvédelmi felelosokkel €s a rendorség
ifjusagvédelmi munkatarsaval.

Az dnkorményzati fenntartasi boleséde mellett vallalkozas keretében mitkodé boélesdde is
biztositja a gyermekek gondozasat, feliigyeletét.

Az egyhazi felekezetek is aktivan szerveznek ifjisagi Osszejoveteleket, eléadasokat. A
varosban az evangélikus egyhdzkozosség a legjelentbsebb. kozdsségszervezd tevékenységeik
a nyari taborok, melyek nagy segitséget jelentenek a munkavallalo sziilék részére. A baba-
mama klub tagjai rendszeresen kicserélik gyermekneveléssel kapcsolatos tapasztalataikat,
élményeiket mikdzben az aprosagok is ismerkednek egymassal. Az 1993 ota miikodd
cserkészcsapat tagjai a keresztény értékrenden keresztiil fejlesztik kozdsségalapu
képességeiket, kompetencidikat. A minden héten talalkozé ifjusagi tagozat szintén segiti a
fiatalok felkészitését a felnotté valasra. A katolikus egyhazkozosség ifjusagi csoportja 2013.
¢vben alakult, heti rendszerességgel tartott Osszejoveteleiken megosztjdk élményeiket,
gondolataikat, feldolgozva egy-egy témakort. A Hetednapi Adventista kdzosség rendszeres
el6adasokat szervez, melyek témai a csalad, parkapcsolat. A Reformatus Egyhazkozosség is
heti rendszerességgel varja a fiatalokat.

A vérosban a célcsoportot dsszefogo, kifejezetten az ifjisag részére fenntartott kozosseégi. tér
* nem 4ll rendelkezésre. Telepiilésiinkén nem miikodik a fiatalfelndtt korosztalyt dsszetartd
érdekérvényesitési forum, szervezet. A fiatalok részére a varosban miikédo Civil Informécios
Centrum biztosit tajékoztatasi lehetdségeket.
A kozépiskoldkban a didkonkormanyzatok alkotjdk a tanuldk érdekeinek érvényesitési
forumat.

A Kisk6rosi Renddrkapitanysag keretein beliill mtkodd ifjusagvédelmi felelds szamos
prevenciot célzoé programokat szervez az altalanos iskolak felsd tagozatosai, valamint az
kozépiskolaban tanuld didkok részére, ilyen a DADA program, a baleset szimulicios
gyakorlat.

Kunhegyesi Ferd festdmiivész a miivészeten keresztiil segiti a roma fiatalokat kulturajuk,
hagyomanyaik megismerésében, identitastudatuk kialakitasaban, formaldsaban.

A kozoktatasi intézményekben védonok, pszichologus, iskolaorvos, eléadasokkal interaktiv
beszélgetésekkel dolgozzak fel a helyes taplalkozas, konfliktuskezelés, parkapcsolat,




serdiilékori kriziskezelés, helyes internethasznalat témakdreit, a tanulasi nehézségekkel
kiizd6k részére gyogypedagdgus nyujt segitséget.

e kozmiivelodes

A varosi konyvtar rendszeresen szervez irodalmi el6adasokat, iré-olvasétalalkozokat,
kényvbemutatokat, mellyel gazdagitjdk a varos kulturdlis életét. A miivelddési kozpont a
kultira, és miivel6dés szamos teriiletére aktivizalja a fiatalokat koncerteknek, szinhazi
eléadasoknak, mozi vetitéseknek (mozgé mozi keretében) ad otthont. A Koéros-koriil
Miivészetért Egyesiilet minden évben rendez alkototabort. A feln6tt korosztalyt Osszetarto
Szivarvany és a tanuldi korosztalyt miikodtetd Hétszinvirag Néptancegyiittes, munkajukkal
nem csupan a tanc szeretetére, elsajatitasara, de hagyomanyaink megismerésére, megtartasara,
tovabborokitésére is jelentés hangsulyt helyez. A helyben miikodé amator szinitarsulat
el6adasain sok fiatal tehetség felkutatdsara és szereplésére is sor keriil. A vérosban
kiemelkedé szereppel bir a fivoszenekar, mely minden rendezvényen nagyszer(i hangulatot
teremt.

e foglalkoztatas

A Kiskérosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya szoros kapcsolatot apol a helyi és a
jarasban miikodé vallalkozasokkal, szolgaltatasokkal. A varosban kb 70 véllalkozis biztosit
munkalehetdséget. A  vdllalkozasok jelentésebb mértékben a fémmegmunkalasahoz
kapcsolddd, valamint mezdgazdasagi tevékenységgel kapcsolatos munkat folytatnak. A
varosban miikédé intézmények: A Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kisk6rosi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya és a Kiskunhalasi Szakképzési Centrum Kisk6rosi Wattay
Szakgimndziuma, Szakkozépiskoldja és Kollégiuma biztositja, szervezi a vallalkozasok
igényeihez igazodo képzéseket, atképzéseket.

e szocialis elldtds

Onkorményzat a kotelezd - ifjlsagi korosztalyt is érinté - szocidlis feladatellatasdt
(tanyagondnoki szolgéltatds, csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas) a baptista egyhazzal kotott
ellatasi szerzédés keretében biztositja. A csalad- és gyermekjoléti kozpont jardsi szintl
feladatellatasat az Onkormanyzat Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocialis Intézménye latja
el. A varosban mikodd egyhazi felekezetek is vallalnak karitativ tevékenységet. Az
Onkormanyzat minden évben csatlakozik a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati
Osztondijrendszerhez, ezzel timogatva a hatranyos anyagi helyzetben 1évo fiatalokat.

® szabadidds, hasznos idotoltési lehetdségek

Sportolasi lehetdséget biztosit a varosi sporttelep, szabadidd kdzpont, vérosi fiirdd, tanuszoda,
varosi sportcsarnok, kiizddsportok héza, a véaros tébb pontjan elhelyezett kiiltéri fitness
elemek, tovabba tobb magankézben 1év6 sportkomplexum. A varosban €16 fiatal korosztaly
szdmdra a sport, mint kohézids tényezo jelentds szereppel bir. Evek 6ta megrendezésre keriil a
sportagvalaszto, melyen évrdl évre Gjabb sportdgakat probalhatnak ki az odalatogatok. Evente
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tobb alkalommal keriil megrendezésre jotékonysagi kerékpar és futoverseny a fogyatékkal
él8k tamogatisdra. Evente aprilis hoénapban kozépiskolai szervezés keretében keriil
megrendezésre a Pet6fi Tura, 70, 40 és 20 km-es tdvon, mely gyaloglassal indult, ma mar
kerékparral, 16haton és futva is egyre tobben teljesitik a tdvokat. Szintén éves szinten
megrendezésre keriil az Orszagos Mazsorett Fesztival.

A vérosban latogathaté az Old Car Muzeum, a Koézuti Szakgyiijtemény, Szlovak Tajhdz,
Pet6fi Sziildhaz és Emlékmuzeum, Janos Vitéz Latogatokdzpont, mely interaktiv modon
vezeti végig az ide latogatd kdzonséget Petdfi Sandor elbeszéld kolteményének helyszinein. A
Miivelddési Kozpontban helyi alkotémiivészek munkdibol szerveznek kiallitasokat. A
varosban megszervezésre keriild tobbnapos rendezvények a Vérosalapitok Napja, Petdfi
Kulturalis Fesztival, Sziireti és Szlovak Napok, Kemencés Fesztival. A Kozt
Szakgylijtemény teriiletén miikodod kavéhaz heti ketté alkalommal biztositja az odalatogatd
kisgyermekes csaladok részére a gyermekfeliigyelet, igy a felnéttek is kotetlenebbiil
beszélgethetnek, mégis egytitt a csalad.

A Muzeumok é&jszakaja keretében érdekes programokban vald részvétellel ismerhetik meg a
résztvevok hagyomanyainkat, kultirankat.



2.2 A felmérések elemzése, eredménye

2.2.1 Demogrdfiai jellemzdk:

66-100
Telepiilés Ev 0-17 éves | 18-35 éves | 36-65 éves éves Osszesen
Férfi | N6 |Férfi| N6 |Férfi| N6 |Férfi| N6 |Férfi| N6 | Mind
Kiskoros [2018.01.01| 1190 1136 1432| 13732998 |3131|1020|1780 | 6640 | 7420 | 14060
Kiskords [2017.01.01| 1188 1153 | 1489| 144312994 |3143|1016|1732| 6687|7471 | 14158
Kiskdrss [2016.01.01| 1203 | 1174 | 1560| 1500|3008 |3185| 990|1717|6761|7576| 14337
Kiskérds [2015.01.01| 1200| 1170 1600 | 1547 2990|3194 | 966|1676| 6756 | 7587 | 14343
Kiskords [2014.01.01| 1170| 1163 | 1630 | 1587[2994 |3179| 949|1666| 6743 | 7595 | 14338
3500
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= 2018.01.01 (nd)
2500
7 2017.01.01 (férfi)
2000 1 2017.01.01 (n6)
m 2016.01.01 (férfi)
1500 = 2016.01.01 (nd)
12015.01.01 (férfi)
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12014.01.01 (férfi)
500 -~
12014.01.01 (nd)
0 . B8 . v af _Ened e
0-17 éves 18-35 éves 36-65 éves 66-100 éves

A varos lakossiga csokkené tendenciat mutat. A csokkené lakossagszam korcsoportos
megbontdsa szerint a fiatal korosztdly létszama csékken, mig az idésebb korosztaly
novekedése a jellemzd. Az ifjusagi korosztaly elvandorlasa évrél évre emelkedik. Az elmult
6t évben a célcsoport lakossdgszama 13%-kal csokkent.

2.2.2  Fiatalok iskolai nevelése, foglalkoztatdsa

A véarosban kett6 altalanos iskola és kettd kozépiskola mikddik. Az altalanos iskola
elvégzését kovetden a didkok tulnyomo tobbsége a varosban folytatja kozépiskolai
tanulmanyait. A gimnaziumi képzés soran lehetéség van 6 osztdlyos oktatds valasztasara,
mely az elmult harom év adatai alapjan csékkend tendenciat mutat.




Az érettségi eldtt allo korosztaly korében végzett felmérés szerint a didkok jelentds szazaléka
felsdoktatdsban szeretne tovabb tanulni, alacsony a szakmat tanulok kore, minimaélis az
érettségit kovetd munkavallalok szama. JellemzO a korosztalyra, hogy a tanulmanyaik
befejezését kovetden nagyvarosban és kiilfoldon szeretnének érvényesiilni, vélhetben a
magasabb jovedelemszerzés reményében. A fiatalok a karrierjiik épitésére a nagyvarosi miliét
tartjAk optimalisnak, a kedvez6bb, szélesebb korli elhelyezkedési lehetdségeknek
koszonhetden. A nagyvarosi létforma szinesebb, sokoldaliibb lehetoségeket biztosit mind a
munkavallalds, szorakozas, miivelédés tekintetében egyarant. A legtdbben a tovabb tanulas
irdnyanak a pénziigyi teriiletet valasztottak. Az iskolai felmérés szerint viszont a matematika a
legrosszabb eredményeket mutatd tantargy. Ez az ellentmondéds arra enged kovetkeztetni,
hogy a didkok nem igazén latjék redlisan a helyzetiiket, illetve azt remélik, hogy a pénziigyi
teriileten magasabbak a jovedelmek.

A kozépiskolak sokiranyu programjaikkal igyekeznek a fiatalok latokorét szélesiteni.

2.2.3  Munkavdllalas

A munkanélkiiliek kozott iskolai végzettség szerinti bontds alapjan a legmagasabb a
kozépfoku végzettséggel rendelkezdk aranya.

Iskolai végzettség szerinti bontas:

= alapfokd iskolai végzettség
nélkili allaskeresé

® alapfoku iskolai
végzettséggel rendelkezik

1 kozépfoku végzettséggel
rendelkezik:

53 y = felséfokd végzettségl
allaskeresd:

Az érintett korosztily 28%-a pélyakezdé munkanélkiili. A 18-35 éves munkanélkiili
korosztaly iskolai végzettség szerinti §sszetételét tekintve 2 6 alapfoku iskolai vegzettscg
nélkiili, 22 f6 alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik, 53 6 kdzépfoku végzett, melybol
17 6 szakmaval rendelkezd, 36 fogimnaziumi érettségivel rendelkezik és 5 fé-nek van
felsofoku iskolai végzettsége.

A Foglalkoztatasi Osztaly az éves képzési terv Osszeallitasa soran szorosan egylittmiikodik a
jaras teriiletén miikodé gazddlkodo szervezetekkel, vallalkozasokkal az altaluk jelzett
hidnyszakmdk figyelembevételével szervezik a munkanélkiilieck képzését, atképzését.
Szakképzési Centrum is szintén szervez felndttoktatas keretében képzéseket.

A Kormany vallalkozas inditasat segit6 timogatési programot kinél az allaskeresok onallova
valasahoz. A Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kisk6rosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya 4ltal nyujtott adatok alapjan a munkanélkiiliként nyilvantartasba vett 18-35 év
kozotti korosztalybdl 3 kiskordsi személy élt az allaskeresok vallalkozova valasat elosegito
tamogatas nyujtotta lehetdsséggel.
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A fiatal munkanélkiiliek elhelyezkedésének eldsegitésére inditotta el az Onkorméanyzat és a
Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat a TOP program keretében a jarasi foglalkoztatasi
paktumot.

A megkérdezett fiatalok a magasabb munkabér/jovedelem szerzés reményében jelentos
mértékben inkabb nagyvarosban vagy kiilf6ldon szeretnének munkat vallalni.

A helyi munkalehetéséggel kapesolatban a vélaszadd fiatalok jelentds tobbsége egyaltalan
nem tajékozott.

2.2.4 A szabadidd hasznos eltiltése

A didkok szabadidejiikben leggyakrabban sportolnak, valamint kulturdlis és miivészeti
tevékenységet folytatnak. A kérddives felmérés alapjan a megkérdezettek tilnyomo tébbsége
megtalélja a varosban a szabadidejének hasznos elt6ltését szolgalo tevékenységet. ,,Ahol tolti
szivesen szabadidejét” kérdésre a valaszt adok tilnyomo tbbsége az otthon-t jeldlte meg. A
korosztalyt jellemzi, hogy az internetes kozdsségi oldalak hasznalata szerves részét képezi
mindennapjaiknak, igy otthonrél is konnyedén lehetéségiik van az egymds kozotti
kommunikaciora, nem igénylik a személyes kontaktust. Az internetes oldalak hasznalata
soran ,.feltarul a vildg”, ami azonban szamos vesz€lyt is magaba rejt. A modern technikai
eszkozok otthoni hasznalata a kikapcsolodasi tevékenységek szamos lehet6ségét hordozza.
Kisk6roson a célkorosztaly részére nincs megfelelé szérakozasi lehetoség. A Kiskordson €s
kornyékén 1évd szorakozohelyek is csupan hétvégén tartanak nyitva. A szdérakozds
tekintetében fontos szamukra a jo tarsasag, a szérakozohely szinvonala és természetesen a
megfizetheto arak.

A fiatalok kérében a nagy népszertiségnek érvend a sport. Minden formajaban segiti a fiatalok
pszichologiai és szocidlis fejlodését, rendszerességre nevel, fokozza a szellemi ¢€s fizikai
teljesitdképességet, formélja a személyiséget, egészségmegbrzd szerepe kiemelkedod, konnyit
a konfliktusok feloldasaban.

A korosztaly sajatossagabol adédéan a sokszin(i véltozatos a célesoportot érdekld programok
hianyoznak a varos kulturalis életébol.

2.2.5 A fiatalok Kiskordshoz torténd kotodése

A ,terveidet/munkadat szeretnéd-e Kisk6rosén megvalositani” kérdésre a valaszt adok 75 %-a
nemmel felelt. Az elkoltozott fiatalok, vagy az érettségit koveten felsoktatisban
tovadbbtanulni késziilok az iskola befejezését kovetden nem kivannak azonnal visszatérni
Kiskorosre, a valasztott hivatasukat nagyvarosban és kiilféldon szeretnék megalapozni,
kiépiteni. Ez azonban teljesen megfelel az életkori sajatossagnak, természetes érdeklodés az
Wi, a ,,mas” az ,.idegen” helyek, kultarak, értékek irant. Ugyanakkor a sziiléi haztol vald
leszakadas, az 6nallo ¢letkezdés ideje is.

Arra a kérdésre, hogy mi motivdlnd, hogy visszatérjen sztildhelyére a valaszadok
csaladalapitast, gyermekvallalast, lakhatést jelolték meg.

A kérdéives elemzés alapjan a fiatalok sziilévarosban torténd letelepedését a munkahelyi,
karrierépitési, csaladi, barati kapcsolatok és a lakhatasi tényez6k hatarozzak meg.
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A fiatalok helyben maradasat nagymértékben befolyasolja az identitastudatuk. Kialakulasaban
JelentOs szerepet kap, a csaldd, az iskola, a helyi kozosségek. Kiemelkedd szerepe van annak,
hogy a gyermekek minél alaposabban, szélesebb kdrben ismerjék meg a helyi kultirat,
hagyomanyokat, szokasokat. A programok, rendezvények szervezése soran az Onkorményzat
is igyekszik a helyi kultarara alapozni, a helyi szokdsok, hagyomanyok megismertetésével,
megszerettetésével fejlodhet a célcsoport identitastudata.

2.2.6 A fiatalok kozéleti tevékenysége, érdekképviselet

A megkérdezettek kozéleti tevékenység és szerepvallalasi hajlandésiga meglehetdsen
visszafogott:

Vallalna -e kozéleti szerepet, tevékenységet?

A helyi doéntéshozatal érdekében miikddtetett nyilvdnosségot biztositd intézményeken a
helyben érdekelt szervezetek, a lakosok a helyi koziigyekben véleményt nyilvanithatnak,
javaslatokat tehetnek, kérdést intézhetnek a varosvezetéshez. A kozmeghallgatas és a
lakossagi forumokon is jelentés mértékben az id8sebb korosztaly képviselteti magat.

2.2.7 Lakdshelyzet

A fiatalok egyre késobb kezdenek 6nallo életet élni, melyhez hozzajarul az 6nallo lakashoz
jutds nehézsége. A piaci alapu albérleti dijak megfizetése a péalyakezdd fiatalok szamaéra nagy
nehézséget jelent. A vérosban nem jellemz6 a munkaltatok altal biztositott lakhatds. Az
Onkormanyzat a piaci arndl alacsonyabb albérleti dijak megfizetése mellett biztosit szocidlis
raszorultsdg ésa varos szakember ellatottsdganak biztositasira lakasallomanyt. Az
Onkorméanyzat bérlakasainak szama az elmult években csokkent, jelenleg 64 bérlakas
tulajdonosa. A bérlakasok mindsége, allaga folyamatosan romlik, a mai kor elvarasainak nem
felel meg. A bérlakdsok nem butorozottak, nem felszereltek. Az Onkormanyzat fontosnak
tartja lakdsallomanyanak korszertisitését és bovitését.
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2.2.8 SWOT analizis

Erdsségek Gyengeségek

- idegenforgalmi fejlesztések - a varosban nincs kifejezetten fiatalok

- kulturalis, muvelddési, egyéb részére kzosségi tér
programok, események szinesitése, - az Ccrettségi elott allo korosztaly
gyakorisaganak novelése, kozosségi szerepvallalasa alacsony,

- vallalkozasok . fejlesztése, - korlatozott kulturdlis, mivel6dési és
munkahelyteremt6 beruhazasok, szorakozasi lehetéségek

- avaros modernizalasa, szépitése, - korlatozott a  munkalehetdségek

- jaras sz€khely, igazgatasi sokszinlisége
korzetkdzpont, - nagybani mezbgazdasagi  (sz6l0,

- infrastruktira dinamikus fejlesztése, gyliméles) termékfelvasarlas vidékre

- intézményi beruhazasok, felajitasok korlatozédik,

- varoskozpont rehabilitacio, - kedvezményes bérleti dijjal kiadott
kozteriiletek kiépitettségének bérlakas allomany alacsony szama,
mindségi valtozasa - bérlakas allomany rossz mindsége

- kozlekedési szempontbol kedvezd - alacsony munkabérek
fekvés (53-as fout, Budapest-Belgrad - kevés ,alternativ” és a cél korosztaly
vasutvonal) részére megfizethetd vendéglatohely,

szérakozohely
- nincs a telepiilésen ifjusagi civil
szervezet
- nehéz a korosztalyt aktiv kozosségi
tevékenységre 6sztondzni
Lehetéségek Veszélyek

- az internetes kommunikdcié a - magas ingatlan ¢s bérleti arak
meghatarozo az ifjusag korében, az - fiatalok folyamatos elvandorlasa,
ninformacios tarsadalom™ épithet e - ahelyi tarsadalom eléregedése
korosztalyra - a koOzosséghez tartozas élményének

- a varosban taldlhaté gazdalkodo nem megtapasztalasa
szervezetek bevondsa a fiatalok - hagyomanyos csaladi szocializécid,
szamara vonzo életpalya kiépitésében kultira szerepe gyengiil
(hosszabb tavon munkahely
biztositasa, versenyképes bérezés)

2.2.9 A fejlesztés iranyai

Az eredmények ismeretében nagyobb hangsulyt kell fektetni arra, hogy a fiatalok jobban
megismerjék a helyi szokasokat, sziikebb kozdsségiik kulturajat, hagyomanyait, mely
novelheti a sziilévarosuk iranti elkotelezédést.

Torekedni kell az ifjusagi korosztéllyal torténd parbeszéd aktivabba tételére, valos igényeik
felmérésére.
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Létre kell hozni azokat a szervezeti kereteket ahol véleményt nyilvanithatnak, részt vehetnek
a helyi koziigyeket érinté dontések elokészitésébe. Biztositani kell résziikre a lehetdséget,
hogy megismerjék a kozosségszervezés lehetdségeit. Oszionézni a tarsadalmi életben,
kozéletben valé nagyobb szerepvallalasra, tajékoztatdssal, informéciés kommunikacids
technologiak igénybevételével, kezdeményezéseik tAmogatasaval.

Mivel a vdrosban a jelen tanulmany helyzetelemzése alapjan mintegy 70 vallalkozas
miikodik, igy az altalanos iskolai tanulok eldtt egy olyan életpalyat sziikséges vonzova tenni,
ami a tanulmanyaik elvégzése utan is biztositja azt, hogy Kiskdros varosaban maradjanak. Az
életpdlya bemutatdsdban a helyi gazdalkodo szervezetek, a Kiskunhalasi SzC Kiskdrdsi
Wattay Szakgimnaziuma, Szakkozépiskolja és Kollégiuma, valamint a Bacs-Kiskun Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara vallalhat részt. Az életpalya bemutatasa kapcsan mar az altalanos
iskolai tanulok ¢és sziileik részére is lathatova valik, hogy szakmaval és érettségivel hosszabb
tavon milyen elhelyezkedési lehetoségekre van lehetdség a kiskérdsi  gazdalkodo
szervezeteknél.

A varosban nem miikoédik a fiatalok részére fenntartott olyan kozosségi tér, ahol egy helyen
megtaldljak a tanuldshoz, munkavallalashoz, szabadidé hasznos eltoltéséhez kapcsolédo
informacidkat, szolgaltatasokat, ahova kotottségek, elore bejelentkezés nélkiil fordulhatnak
segitségért, tanacsért. Ahova kétetlentil betilhetnek, tagas a tér, van wifi.

A felmérések alapjan a csaladalapitas, gyermekvallalas tartozik azon teriiletek kozé, amely
visszacsabitana a fiatalokat sziilohelyiikre. A telepiilésen a bolcsodei €s ovodai féréhelyek
maximalis kihasznaltsaggal mikodnek, ezért indokolt azok bdvitése, fejlesztése. A varos
teriiletén kevés a mai kor elvarasainak és szabvanyai szerint fennallé kiiltéri jatékelemek,
biztonsagos jatszoterek.

Rendkiviil fontos elorelépés lenne a lakhatdsuk valamilyen modon torténé tamogatésa,
amelyre azonban egyenlére nem &ll forras rendelkezésre.

Helyi ifjisagi timogatasi rendszerek kidolgozasa is 6szténzoleg hathat a helyben maradasra,
mint példaul a korosztalyon belil vallalkozas-segités, fejlesztés, vagy helyi ifjusagi
kedvezményrendszer bevezetése.

Fontos szempont, hogy ne csupan a helyben €16 ifjusag szamara legyen vonzo a varos, hanem
az ide érkezd, rovidebb-hosszabb idét a varosban tolto fiatalok is igényeiket kielégitd
infrastruktaraval, programokkal, kulturalis lehetéségekkel, szallassal talalkozzanak.

A varos ifjusdgmegtart6 alternativaja lehet, az is hogy a fiatalokban olyan varoskép alakuljon
ki, mely miatt biiszkék véarosukra, tiszta, rendezett a kornyezet, igényeiket kielégitd
szorakozasi lehetOségek vannak, ahol szamit a véleménytik, Gsszetartd a helyl tarsadalom,
melynek szerves részét képezik.

Ahhoz, hogy a felnévekvé nemzedék egy tiszta, rendezett kornyezetben tudjon élni,
elengedhetetlen az ifjisag csaladi és tagabb kornyezeti kornyezettudatos nevelése.
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Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kiskorosi
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Féosztaly

3.2 Bérlakas felujitds, lakhatdsi tamogatds

Célkitiizés: a véarosban €16 vagy itt letelepedni szandékozé fiatal felndttek lakhatdsanak kedvezményes biztositasa (helyi rendelet modositasa),
tamogatva a fiatalok életpéalya kezdését, a varosban torténd letelepedés segitése

Tevékenységhez rendelt
koltség
Odnkormanyzati koltségvetés
palyazati forras

Tervezett tevékenység Megvalosito

A célcsoport részére ingyenes lakhatas biztositasa a projekt

2 ey Kiskérss Varos Onkorméanyzata
keretében korszertsitett ingatlanokban e Mg manyza

Kiskéros Varos Onkorményzata
Kutyifa Sandorné Sinkovicz Csilla
A 18-35 éves korosztaly lakhatdsi tamogatasa (koziizemi dijak, Kiskdros Varos Onkormanyzata

albérleti dij fizetéséhez tdmogatas) Kutyifa Sandorné Sinkovicz Csilla

Kedvezményesen épitési telek biztositasa nem relevans

palyazati forras

3.3 Fenntarthato fejlodés, kornyezet

Célkitiizés: a fenntarthato fejlodés, természet- és kornyezetvédelem érdekében, hogy a jovo generacidi is €lhetd, tiszta kdrnyezetben éljenek, a
tiszta rendezett kdrnyezettel a varos vonzova tétele

. . -y Tevékenységhez rendelt
Tervezett tevékenység Megvalosito e
koltség
Eur6pai Mobilitas Hét — Eurdpai Autémentes Nap Kiskérss Varos Onkormanyzata so s e :
palyazati forras
kerékparat haldzat fejlesztése Kiskorés Varos Onkormanyzata palyazati forras
. ” ; " . , ., B . , L7 " - .< r S r .n:I._AO r ﬁn s r M r
Szabadidés és sportlétesitmények, jatszoterek fejlesztése Sissenes —rn Cnkermanyzata onkormanyzati wo:m\omﬁ =
Martin Ferenc palyézati forras
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Bolesodei, 6vodai férohelyek bovitése Kisk6ros Varos Onkorméanyzata palyazati forras

Egyhazi felekezetek, Koznevelési
intézmények, Varosi Kényvtar, Nemzetiségi | 6nkormanyzati koltségvetés
Onkormanyzatok

Az ifjusag szabadidé hasznos eltoltését szolgalé programok,
szilinidei taboroztatasa

A cselekvési terv megvalositasaért felelds: dr. Nagy Gabriella, Kutyifa Sandorné Sinkovicz Csilla
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