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1. A2025-26. NEVELESI EV MUNKATERVEHEZ KESZULT EV VEGI BESZAMOLO
JOGSZABALYI HATTERE
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2023. évi LII. torvény a pedagogusok uj életpalyajarol

401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok Uj életpalyajardl sz6l6 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

. 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél szolo torvény

végrehajtasarol

18/2024. (IV. 4.) BM rendelete a pedagdgusok teljesitményértékelésérdl

A Kormény 1231/2025. (V1. 30.) Korm. hatérozata a pedagdgusok teljesitményértékelés
alapjan torténd illetményemelésének finanszirozéasarol

182/2025. (V1. 30.) Korm. rendelet

a 2024/2025. tanévi teljesitményértékelés alapjan torténd illetmény kifizetésérol és
egyes koznevelési targyl korméanyrendeletek modositasarol

A Kormany 77/2025. (IV. 15) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol sz6l6 363/2012. (XI1. 17.) Korm. rendelet, valamint egyes kdznevelési
targyu kormanyrendeletek modositasarol

A korméany 363/2012.(XI11.17.) kormanyrendelete az ¢vodai nevelés orszagos
alapprogramjarol

20/2012.(VI111.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a
kdznevelési intézmenyek névhasznalatarol

1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol

2025. januar 1-jén hatalyba lépett a pedagOgus-tovabbképzés rendszerér6l szold
419/2024. (XI1. 23.) Korméanyrendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet)

275/2019. (XI. 21.) Korm. rendelet az Ovodaba jarassal és tankdtelezettséggel
kapcsolatos egyes koznevelési targyu kormanyrendeletek modositasaral

2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlGség
elomozditasarol

2011.évi CLXXIX. toérvény a nemzetiségek jogairol

Az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol

Az 1998.évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségének
biztositasardl

15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyljté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl

Az 6voda hatélyos Alapité Okirata

2. APEDAGOGIAI MUNKA FELTETELRENDSZERE

Fenntartd neve, cime:

Kiskérds Varos Onkormanyzata, 6200 Kisk6ros, Petdfi tér 1.

Panaszkezelés: KiskOros Varos Jegyzdje Dr. Turan Csaba

Elérhetdsége: jegyzo@kiskoros.hu
Telefonszam: 06-78- 512-120

Az intézmény hatélyos alapito okirat szerinti neve, székhelye, cime:
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Kiskérosi Ovodak, 6200 Kiskdros, Kérisfa 14.
Telefon: +36 78/ 415-628

e-mail: ovodatitkar@Kkiskorosiovodak.hu

igazgato@Kkiskorosiovodak.hu

Intézményi adatok:

Az 6voda neve:
= Kiskérosi Ovodak
= Cim: 6200 Kiskoros, Korisfa u.14.
Az intézmény alapitdja, illetve fenntartoja:
»  Kiskérds Varos Onkormanyzata
=  Cim: 6200 Kisko6ros, Petofi tér 1.
= Telefon: 06-78/311-122
Az intézmény felligyeleti szerve:
= Kiskérds Varos Onkorményzata
Az intézmény jogallasa:
» Részben 6nallo
Az intézmény tipusa:
= Ovoda
Az intézménybe felveheté6 maximalis gyermeklétszam: 450
Igazgatd: Csatlds Erzsebet
Altalanos igazgatohelyettes: Osziné Dulai Zsuzsa
Szakmai igazgatdhelyettes: Hajosné Hertl Edit
Feladatellatasi helyek neve, cime:
Székhely intézmény:
Kérisfa Ovoda
= 6200 Kiskoros, Korisfa u. 14.
= Telefonszam: 06-78/415-628
» Tagintézmény igazgato: Kiss- Albert Amina
Az intézmény tagintézmeényei, feladatellatasi helyei:
Batthyany Ovoda:
* 6200 Kiskoros, Batthyany u. 2.
= Telefonszdm: 06-78/415- 561
» Tagintézmény igazgatd: Podobniné Vandor Andrea
Sziicsi Ovoda:
* 6200 Kiskoros, Rakéczi u. 144.
» Telefonszdm: 06-78/415-566
» Tagintézmény igazgatd: Boz6- Kutyifa Eszter
Erdételki Ovoda:
* 6200 Kiskoros, Nyarfa u. 35
» Telefonszdm: 06-78/ 415-564
» Tagintézmény igazgatd: Tamas Szilvia
Az intézmény alaptevékenysége:

Nkt. 8. 8 (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kilondsen az utolsd évében az iskolai nevelés-
oktatasra késziti fel. Az Ovoda felverheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a
felvételétdl szamitott fél éven belill betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi
keruletben, vagy ha a felvételi korzet tobb teleptlésen talalhato, az érintett teleptiléseken
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lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal idGsebb
gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithetd

OM azonosité: 202055

3. BEVEZETES
A 2025/2026-0s nevelési évre tervezett céljainkat a Kisk6rosi Ovodak vezet6i csapataval és a

teljes munkatarsi k6zosséggel 6sszefogva, igazi csapatmunkaban értik el.

Az ¢év folyaman rugalmasan alkalmazkodtunk a koznevelést érintd valtozadsokhoz. A
jogszabalyok folyamatos kovetésével minden elvardsnak megfeleltiink, és minden feladatot
maximalisan teljesitettiink. Komoly erdfeszitést igényelt t6link az uj digitalis iigyviteli
rendszerekre (oviKRETA, Poszeidon, E-hr, PTTR, PIR) val6 atallas, de a kozdsen kidolgozott
belsé protokollok és egyértelmii elvarasok atsegitettek benniinket a nehézségeken. Az Uj
teljesitményértékelési rendszer is nagy megmeérettetés volt mindannyiunk szamara, de
nevelOtestiiletiink tudatos tervezése és rutinja révén ezt a folyamatot is sikeresen zartuk.
Pedagogiai hitvallasunk fontos része a sziildkkel valé szoros kotelék. A csaladokkal valo
hatékony parbeszédnek kodszonhetéen valamennyi tagintézményiinkben nagyszer(i kozos
programokat valdsitottunk meg, és a sziil6i dsszefogas révén dvodaink eszkdztara, kornyezete
is jelentdsen fejlédott az év soran.

Biiszke vagyok arra, hogy a Kiskérosi Ovodak minden dolgozéja magas szintii szakmaisagrol,
modszertani gazdagsagrol és példaértékil egylittmitkodésrdl tett tanibizonysagot. Ezzel a kdzos
teljesitménnyel a 2025/2026-0s nevelési évet sikeresen zartuk, és elértiik az dvodai nevelés

legf6bb céljat:

A gyermekek sokoldalt személyiségfejlodéséhez, képességeinek kibontakoztatisahoz, az
esetlegesen elmaradas mutatd terileteinek fejlesztéséhez hozzajarulva, nyugodt,

biztonsagos és kiegyensulyozott Iégkdr megteremtése.



4. HUMAN EROFFORAS ALAKULASA A KISKOROSI OVODAKBAN
A mindennapi nevel6- oktaté munka feladatait 62 6 dolgozo latja el.

Munkakorok A munkakorokben Megjegyzés (teljes vagy

foglalkoztathato részmunkakar)
létszam
Igazgat6 1 Teljes munkakor
Igazgatohelyettes 2 Teljes munkakor
Tagintézmény igazgato 4 Teljes munkakor
Ovodapedagégus 28 Teljes munkakor
Dajka 19 Teljes munkakor
Ovodatitkar 2 Teljes munkakor
Pedagégiai asszisztens 6 Teljes munkakor
62
0sszesen

Kisk6rosi Ovoddk jelenlegi humdnerdforrds térképe

Személyi feltételek alakulasa 2025. szeptember 1-jén

Kérisfa Ovoda

Pedagogus munkakdrben dolgozok beosztasa, szdma, végzettsége, szakképzettsége

akadalyozott
szakos tanar,

kozoktatas vezeto,
Montessori
pedagdgus szak

Létszam/f6/ Beosztas/ Szakképzettség Végzettség Ovodan beliili
nev munkakor feladatmegosztés

Ambrusné Ovodapedagdg | évodapedagogus foiskola Ugyes kezek mk.
Torma Petra us német nemzetiségi tagja

pedagogus I1.
Csatlos igazgato 6vodapedagdgus, f6iskola igazgato
Erzsébet Ovodapedagdg | gyogypedagogus

us, tanar,

gyégypedagog | szakvizsgazott

us — fejlesztépedagogus,

tanulasban szakvizsgazott
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kodzoktatas

vezetod
mesterpedagdg
us
Osziné Dulai | 6vodapedagdg | 6vodapedagogus, foéiskola TER
Zsuzsa us, tanito, munkakdz0sségi tag
pedagogus Il. | gyogypedagdgus Tehetseg team
mentor tanar, vezetd
szakvizsgazott Dalos pacsirtak
Igazgato kozoktatas vezetd munkakdz0sség
helyettes vezetd
Fogl-Klajko 6vodapedagdgus f6iskola Egészséglink és
Beata Ovodapedagdg kdrnyezetiink
us | munkak6z0sség mk.
tagja
Hajosné Hertl | 6vodapedagdg | 6vodapedagdgus, foiskola Lim- lom
Edit us tanito, tehetségmiihely
mesterpedagdg | mentorpedagogus vezetd
us gybégypedagogus- Tehetség team tag
igazgatod tanulasban TER kozremiikodd
helyettes akadalyozottak
pedagogiaja
szakiranyon
Markoné Kiss | dvodapedagog | évodapedagogus foiskola Dalos Pacsirtak mk.
Ildikd us I. tagja
Baranyi Zsolt | Ovodapedagdg | 6vodapedagdgus f6iskola Ugyes kezek mk.
Antalné us tagja
Ped I.
Budavari Ovodapedagdg | évodapedagogus foiskola Anyanyelvi mk. tag,
Idiko us Il Futrinka tarsulat
vezetdje
Molnar Kitti Ovodapedagdg | évodapedagogus foiskola Anyanyelvi mk.
us | német nemzetiségi tagja
Kiss-Albert Ovodapedagdg | évodapedagogus foiskola Anyanyelvi
Amina us, Il. munkak6z0sségi tag
tagintézmény
igazgato
Téth Zita Ovodapedagog | 6vodapedagdgus foiskola Egészséglink és
us kdrnyezetiink
I, munkakdzosség mk.
tagja
Vajas Beata Ovodapedagdg | 6vodapedagdgus foiskola GYED
us Il
Kovéacsné Ovodapedagog | 6vodapedagdgus foiskola Dalos pacsirtak mk.
Jarjabka us | tagja,
Zsuzsanna gyermekvédelmi

felelds,




Fazekasné Ovodatitkar érettségi adminisztrator | munkatgyi feladatok

Gyuricza ellatasa

Monika

Suba Piroska | Ovodatitkar érettseqi adminisztrator | ovodatitkari
feladatok ellatasa

A neveld-oktatdo munkat kozvetleniil és a miikodést segit6 munkakorben dolgozok szama,
végzettsege, szakképzettsege

létszam/név munkakor vegzettség szakképzettseg Ovodan belili
feladatmegosztés
Klajkoné Apré | pedagdgiai pedagogiai pedagdgiai Dalos pacsirtak mk.
Eszter asszisztens asszisztens asszisztens tagja
Czirokné pedagogiai kdzépiskola dajka, asszisztensi,
Gyuricza asszisztens pedagdgiai Ovodapedagodgusi
Aranka asszisztens feladatok ellatasa
Kiss Adél pedagdgiai kdzépiskola dajka, asszisztensi,
asszisztens pedagdgiai ovodapedagdgusi
asszisztens feladatok ellatésa
Sarkany Méri | pedagogiai kdzépiskola dajka, asszisztensi,
asszisztens pedagdgiai Ovodapedagdgusi
asszisztens feladatok ellatasa
Sz6gyiné Vida | dajka kodzépiskola dajka dajkai f.eladatok
Beéta ellatdsa
Juhaszné Fehér | dajka szakiskola dajka dajkai feladatok
Maéria ellatasa,
tisztitoszer felelos
Vlcskoné dajka kdzépiskola dajka dajkai feladatok
Baranyai Eva ellatasa,
Berta-Somogyi | dajka szakiskola dajka dajkai feladatok
Andrea ellatasa
CSED
Torgyik Evelin | dajka szakiskola dajka dajka feladatok
ellatasa
Berta-Somogyi
Andrea helyett
Raczné Szabd | dajka szakiskola dajka dajkai feladatok
Gabriella ellatasa
tisztitdszer felelés
Pecznyikné dajka szakiskola dajka dajkai feladatok
Szab6 Aniko ellatdsa
Zelenak dajka szakiskola dajka dajkai feladatok
Zsuzsanna ellatasa
Berta-Somogyi
Andrasné helyett
Szabo6né mosogatd/dajka | szakiskola dajka mosogatd/dajka
Csomor llona




Pedagogus munkakdrben dolgozok beosztésa, szdma,
végzettsége, szakkepzettsege

Batthyany Ovoda
Létszam/f6/ Beosztas Szakképzettség Végzettség Ovodan beliili
nev /munkakor feladatmegosztas
Seszto Angéla | 6vodapedagogus | Gvodapedagogus, | féiskola Anyanyelvi mk. tagja
pedagogus
Fejes Zalanné | 6vodapedagdgus | 6vodapedagdgus | foiskola Dalos Pacsirta mk.
pedagogus tag
Ambrusné pedagdgiai kdzépiskola pedagdgiai pedagdgiai
Kovécs Kinga | asszisztens asszisztens asszisztens hatarozott
Hegedtisné Ovodapedagdgus | évodapedagogus | foiskola Ugyes kezek mk.
Kaposvari pedagdgus II. vezetd
Edit
Torgyik Déra | dvodapedagogus | 6vodapedagogus, | féiskola Ugyes Kezek
gyakornok munkak0z0sség tag
Doradk Marta | 6vodapedagdgus | 6vodapedagdgus, | féiskola Egészséglnk és
I kornyezetunk mk.
tagja
Weinhardt Ovodapedagdgus | évodapedagogus | foiskola Egészséglink és
Krisztina pedagdgus 11.12 kdrnyezetiink
munkak6z0sség
vezetdje
Szentgyorgyi | 6vodapedagdgus | évodapedagogus | foiskola Anyanyelvi
Ibolya pedagdgus 11.9 munkakdz0sség tagja
Tehetségmtihely
vezeto
Szepcsik Ovodapedagogu | 6vodapedagogus | féiskola Egészséglink és
Monika Judit | s kdrnyezetiink mk.
pedagogus II. tagja
Podobniné Ovodapedagdgus | dvodapedagogus | fdiskola Anyanyelvi
Vandor pedagogus Il.- | szakvizsgazott munkakz0sség
Andrea 11 mentalhigiénés vezetdje
2025.08.01. szakember Tehetségmiihely
Tagintézmény vezeto
igazgato
2026.07.31-ig
Morvai Ovodapedagdgus | 6vodapedagogus | féiskola Egészséglink és
Gabriella pedagogus 1.8 kdrnyezetink mk.
tagja
Pasztor Gybgypedagogu | gyogypedagdgus | foiskola GYED
Markella s, logopédus,
Eszter tanulasban
akadalyozott
szakos tanar
Pedagogus 1.3
Marko Szilard | Pedagogus 1.9 Ovodapedagogus | féiskola Ugyes kezek
Gaborné munkakdz0sség tagja




Egészséglink és
kdrnyezetiink mk.
tagja

Szlenicskoné
Kapai Beata

Ovodapedagdgus

Ovodapedagdgus

foiskola

Ugyes kezek
munkak0z0sség tagja

A neveld-oktatéo munkat kozvetleniil és a miikodést segité munkakorben dolgozok
szama, végzettsége, szakképzettsége

Leétszam/név Munkakor Végzettseg Szakképzettség Ovodan beliili
feladatmegosztés
Szebelédiné pedagdgiai kdzépiskola Pedagogiai és pedagdgiai asszisztens
Volgyi Bea asszisztens csaladsegit6 hatérozott 2025.12.31.
munkatars
Szabd Aniko | pedagdgiai kdzépiskola Gybgypedagogi | pedagogiai asszisztens
asszisztens ai asszisztens
Kis Tiborné dajka dajkaképzo, dajka dajkai feladatok
ellatasa
Bajusznécs dajka dajkaképz6 dajka dajkai feladatok
Gaborné ellatasa
tisztitoszer felelOs
Ferenczyné dajka dajkaképz6 dajka dajkai feladatok
Szabd Szilvia ellatésa
Téthné Szab6 | dajka dajkaképz6 dajka dajkai feladatok
Judit ellatasa
Hajnal dajka dajkaképz6 dajka dajkai feladatok
Istvanné ellatasa
Enekes Eva | dajka szakiskola- dajka Talal6é konyhai
dajkaképz6 feladatok elvégzése
2025.12.31.
Toth Amélia | dajka szakiskola- dajka Télalé konyhai
dajkaképzd feladatok elvegzése

Enekes Eva helyett

Pedagdgus munkakdrben dolgozok beosztasa, szama, végzettsége, szakképzettsege
Sziicsi Ovoda

Létszam/fo/
név

Beosztas/
munkakor

Szakképzettség

Végzettség

Ovodan beliili
feladatmegosztas

Torgyikné
Balogh Noémi

Ovodapedagdgus
pedagogus I.

Ovodapedagbgus

foéiskola

Anyanyelvi
munkakdzosségi tag
»Mesesziget”
tehetségmiihely
vezetd

Szlovak
munkacsoport tag

Répasiné
Lovasz Marta

Ovodapedagdgus
mesterpedagdgus

Ovodapedagdgus-

tanito

kozoktatas vezetod

foiskola

Egészségvéedelem és
kornyezeti
munkakdz0sség tag
Szlovék
munkacsoport tag
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Napraforgok
tehetségmiihely
vezetd
Szabo Ovodapedagdgus | évodapedagogus | féiskola Egészsegink és
Zoltanne Ped I. kornyezetunk mk.
tagja
Sziicsné Ovodapedagdgus | 6vodapedagdgus | féiskola Szlovék
Szab6 Eva Ped I. munkacsoport tag
Bogarovi
tehetségmiihely
vezetd
Csvilané Ovodapedagdgus | 6vodapedagdgus | féiskola Dalos pacsirtak mk.
Szabo pedagdgus Ped I tagja
Dzsenifer
Boz6-Kutyifa | 6vodapedagogus | 6vodapedagdgus | féiskola Gyermekvédelmi
Eszter pedagogus Ped I mk. vezetéje
Tagintézmeény
igazgato

A nevelo-oktaté munkat kozvetleniil és a miikodést segité munkakorben dolgozok

szama, végzettsege, szakképzettsége

Létszam/név Munkakor Végzettseg Szakképzettség Ovodan beliili
feladatmegosztas

Gmoserné pedagdgiai kdzépiskola asszisztensi pedagdgiai asszisztens

Somogyi asszisztens feladatok

Monika ellatasa

Lengyel dajka dajkaképzo, dajka, apolo dajkai feladatok

Jozsefné egészségugyi ellatasa

szakiskola

Nemes dajka dajkaképz6 dajka dajkai feladatok

Janosné ellatasa

Ferré Cintia | dajka szakiskola dajka dajkai feladatok
ellatasa

Pedagogus munkakdrben dolgozok beosztasa, szdma, végzettsége, szakképzettsége

Erdételki Ovoda
Létszam/f6/ Beosztas Szakképzettség | Végzettség Ovodan beliili
nev /munkakor feladatmegosztés
Tamas Szilvia | évodapedagogus | 6vodapedagogus | féiskola Ugyes kezek mk.
pedagdgus I1. , tagja
Tagintézmeény fejlesztd Gyermekvédelem
igazgatd pedagdgus mk. tag
Anyanyelvi mk.
tagja tehetségmiihely
vezetd
Mucsi Ovodapedagdgus | 6vodapedagdgus | féiskola CSED
Annamaria Ped. 1.2 , Német
nemzetiségi
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Oraveczné
Bolemanyi
Bernadett

Ped 1.2

Ovodapedagogus

6vodapedagbgus

foiskola

Egészséglink és
kdrnyezetiink
munkak6z0sség mk.
tagja
Tehetségmiihely
vezeto

A nevelé-oktaté munkat kozvetleniil és a miikodést segité munkakorben dolgozok
szama, végzettsege, szakképzettsége

létszam/név munkakor vegzettség | szakképzettség Ovodan belili
feladatmegosztas
Kallai dajka dajkaképzo dajka dajkai feladatok
Krisztina ellatasa
Dulainé Hati
Annamaria helyett.
Turcséan pedagogiai kdzépiskola pedagogiai asszisztensi feladatok
Istvanne asszisztens asszisztens ellatasa Kiss
Jozsefné helyett

5. GYERMEK LETSZAM ALAKULASA A 2025- 26. NEVELESI EVBEN
A gyermeklétszam kiegyenlitett kepet mutatott mind a 4 feladatellatasi helyen, 16 csoportban

337 kisgyermek szamara teremtettiik meg a harmonikus személyiségfejloédés, a szeretetteljes

nevelés-oktatas, a tapasztalatszerzo tanulas feltételeit.

2025/2026. nevelési év gyermek létszam adatok a Kiskérosi Ovodakban

tagintézményenkent

Ovoda/ Létszam | BTMN SNI GYVK HH HHH
csoport
Batthyany 118 6 12 4 11 10 0
Ovoda 57 lany, | (2 lany, (2 lany,
Osszesen: 61 fiu) 10 fiu 2 fiu,)
Kisvirag 24 {6
csoport (12 lany
12. fil)
Szivecske 18 f6 9 1
csoport (6 lany (2 lany lany
12 fih) 7 fil) 1 fid
Halacska 19 6 1 1
csoport (8 lany fiu (1 fia)
11 fi0)
Micimacko 17 fo
csoport (9 lany
8 fiu)
Pillangd 17 f6 1 1
csoport (10 lany fiu lany
7 fih)
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Katica

csoport

Bagoly
csoport

(3fid
1 lany)

Maci
csoport

Ozike
csoport

(1 fid)

Katica

(fid)

Nap

Dominé

Virag
csoport

29 f6
(9 lany
20 fid

(3 fid)

(fid)

Méhecske 21 6 4 1
csoport (10 lany (1 fiu (1fia)
11 fiu) 3 lany)
Pillang6 18 f6 3
csoport (10 lany (2 fiu
8 fil) 1 lany)
Katica 18 6 5
csoport (11 lany (1 lany




A gyerekek statisztikai mutatoi tagintézményenként

Batthyany Ovoda

dec.31. 1. csop. | 2.csop. 3. csop. 4.csop. 5. csop. 6.csop.

Kisvirag | Szivecske Micimacko Halacska | Pillango Katica
2,5 eves 0 0 0 0 0 0
3 éves 0 0 15 7 0 0
4 éves 1 0 2 11 0 20
5 éves 23 0 0 1 15 3
6 éves 0 18 0 0 2 0
7 éves 0 0 0 0 0 0
fid 12 12 8 11 7 11
lany 12 6 9 8 10 12
BTMN 9 1 1 1
lany 2
fid 7 1 1 1
SNI 2 1 1
lany 1 1
fil 1 1
HH 0 1 3 1 3 1
lany 0 1 2 0 2 1
fid 0 0 1 1 1 0
HHH 1
lany 1
GYVK 0 1 4 1 3 2
lany 0 1 3 0 2 1
fid 0 0 1 1 1 1
Tartds beteg 3 0 0 0 0 2
ingyenesen étkez 20 15 13 17 14 19
fizetos 1 2 0 2 0 0
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Korisfa Ovoda

dec.31. Bagoly Ozike Maci Nap Katica csoport Domino
csoport csoport csoport csoport csoport

Nagycsoport| Kiscsoport| Nagycsoport| Kiscsoport| Kozépsocsoport| Nagycsoport

2,5 éves 0 1 0 2 0 0

3 eves 0 15 0 19 3 0

4 éves 3 3 3 20 2

5 éves 18 5 22 5 2 23

6 éves 2 0 0 0 0 18

7 éves 0 0 0 0 0 0

fid 11 13 16 7 13 12

lany 12 6 9 14 12 8

BTMN 1 2 2 0 0 3

lany 1 0 1 0 0 0

fiu 0 2 1 0 0 3

SNI 4 1 0 0 1 1

lany 1 0 0 0 0 0

fid 3 1 0 0 1 1

HH 0 0 0 0 1 0

lany 0 0 0 0 0 0

fid 0 0 0 0 1 0

HHH 1 0 0 0 0 0

lany 1 0 0 0 0 0

fid 0 0 0 0 0 0

nyilatkozattal

ingyenesen 21 19 93 20 24 20

étkezo

GYVK 1 0 0 0 1 0

fizetos 2 0 1 1 0 0

tartos beteg 0 1

Gsszesen 21 19 25 21 25 20
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Sziicsi Ovoda

dec.31. Vegyes csoport Ko6zépso csoport Nagycsoport
Név: Méhecske Név: Pillangd Név: Katica
2,5 éves 1
3 éves 12
4 éves 2 10
5 éves 8 13
6 éves 5 5
7 éves 1
fil 11 8 7
lany 10 10 11
BTMN 4 3
lany 3 1
fid 1 2
SNI 1 5
lany 1
fid 1 4
HH 4 1 3
lany 2 1
fid 2 1 2
nyilatkozattal 16 16 15
ingyenesen
étkezo
GYVK 4 2 3
fizetos 1 0 0
0sszesen 25 18 18
Erdételki Ovoda
Erdotelek 1. csop.
Név: Virag- 1 6 lany kiilfold
2,5 éves 1
3 éves 6
4 éves 5
5 éves 14
6 éves 3
fia 20
lany 9 + 1 sziineteld
HH 1
lany 0
fia 1
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HHH 0
lany 0
fia 0
GYVK 2
lany 0
nyilatkozattal 26
ingyenesen étkezo

tartds beteg 1
fizetds 0
0sszesen 29

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek nevelése pedagdgiai programunk értelmében
hangsulyos teriilet. A sajatos nevelési igényt kisgyermek (19 f6) foglalkoztatasat specifikus
metodika szerint valositottuk meg, differencialt moédon. A 32 f6 beilleszkedési, tanulési €s
magatartdsi nehézségekkel kiizdd ovodas esetében az ellatdsukhoz sziikséges kovetelményeket
teljesitettik.

Beszamold az SNI gyermekek ellatasaral:

2025-2026-0s nevelési év

A terdpias Orak szama heti: 12 6ra, volt melyet heti két alkalommal csutortoki és pénteki
napokon tartottam meg.

Az 6rék csoportos formaban 3-4 gyermekkel torténtek, a délel6tti idépontban.

Az 6rdk megtartasa 2026.01.20. - 2026. aprilis 30.-ig heti egy-egy alkalommal torténtek

ovodankent: Kedd, csiitortok, pénteki napokon.

2026.05.01. — nevelési év végéig az 6rak szamanak valtozasa miatt, kedd, csutortok, pénteki
napokon ismet két alkalommal torténtek.

A terapiat 15 gyermekkel kezdtem, a tanév végére a gyermeklétszam 22 fére emelkedett, mely

Osszesen: 96 oOrat jelentett heti el6irds szerint.

Az elbirt 6rak bontasa:

Logopédia: 30 ora
Mozgas: 39 ora
Kognitiv fejlesztés: 21 Ora
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Szocialis kommunikaco fejlesztése: 6 oOra

Osszesen: 96 oOra

Szélas Marta- gyogypedagdgus

Tehetséggondozas
A tehetséges gyermekek szama intézményiinkben kozel 120 £6, akik szamara a képességeiknek

kiaknazasahoz csoporton beliil és tehetségmiihelyekben is lehetdségeket teremtettiink.

Barkdcs-
manok
Napra-forgék Blumen-kreis

Mese-sziget \

Happy Kids Ugy tedd ra!

\

Tehetségmiihelye
3

Csoda-bogarak / Velem jatssz!
Szedd ala!

Tancold Talpak

Aproésagok
kincsesladaja

Kiemelten fontos feladatom volt, hogy a nevelési év teljes id6tartamaban fent tudjuk tartani a
nyugodt, biztonségos és kiegyensulyozott 1égkort.

Szakmai munkank szinvonalat emeli a 4 kivaléan miikodé munkakozdsséglink, és a mellette
tevékenykedd 4 munkacsoport, hiszen szoros egyiittmiitkodésben megvaldsuld programjaik

6vodan kivdili és beluli érdekességeket kinalnak az 6vodas koru gyermekek szamara.
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Anyanyelvi
mk.

Ugyes kezek
mk.

Dalos pacsirtak
mk.

Munka-

kozosségek

Gyermek-védelmi
mcs.

Tehetség team

Egészségiink és
karnyezetiink
mk.

Kincseink- Szlovak
hagyomany-6rzé
mcs.

BECS munka-
csoport

Munkako6zdssegek eves tevéekenységének 2025/2026.nevelési év beszamoloja

1.Munkakozosség neve: Tehetség miihelyek MK.

Munkako6zosség vezetd: Osziné Dulai Zsuzsa

Munkakdzosseg tagjai:

Ovoda Tehetség miihely Tehetségmiihely vezet Tehetseg terilet
neve neve neve
Batthyany Hans Hase Szlenicskoné Kapai Beata | jatékos német nyelv
ovoda
Lang-Esz Fejes Zalanné matematikai tartalmu
jatékos tevekenység
Aranyalma Szentgyorgyi Ibolya verselés, mesélés
Mesebo6rond Podobniné VVandor Andrea | verselés, meselés
Természet kincsei Hegediisné Kaposvari Edit | kiilsé kornyezet
megismerése
Korisfa Szedd ala! Osziné Dulai Zsuzsa mozgas
Ovoda
Lim-lom miihely Hajosné Hertl Edit rajzolas,festés, mintazas
Tancol¢ talpak Albert Amina mozgas
Aprosagok Czirokné Gyuricza Aranka | rajzolas,festes, mintazas
kincsesladaja
Velem Jatssz! Csatlos Erzsébet montessori modszer
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Szlcsi Mesesziget Torgyikné Balogh Noémi | verselés, mesélés
ovoda
Happy Kids Csvilané Szabd Dzsenifer | jatékos angol nyelv
Napraforgok Répéasiné Lovasz Marta | ének-zene énekes jaték
Csodabogarak-bogar | Sziicsné Szabé Eva Ildiké | kiilsd kdrnyezet
. megismerése
ovi
Erdételek Brumen Kreis Tamas Szilvia német nyelv
Ugy tedd ra! Tamés Szilvia ének-zene énekes jaték
Ez aFold az Oraveczné Bolemanyi kiils6 kornyezet
otthonunk Bernadett megismerése

A munkakdzosseg miikodésének célja:

A Kiskérosi Ovodak tagintézményeiben mitkodé tehetség mithelyek egységes szakmai, €és

mindségi mutatok mentén torténd dsszefogasa. Egységes célok, feladatok mentén muiikodtetni

a tehetségmuhelyeket.

Munkakd6zdsség éves feladatai:

o tehetségigéretek kivalasztasa

e tehetség mithely mikodtetése éves terv alapjan

e sziilok bevonasa, kapcsolattartas

o clégedettség mérés sziilok, gyermekek korében

Miikodés keretrendszere (értekezletek idopontja, kapcsolattartas formai):

Megvalodsult szakmai tartalmak, programok:

Idépont Tartalom Feladat Bevontak kore
szeptember alakulo értekezlet egyseges célok, feladatok | tehetségmiihely vezetok
megbeszélése
2025/2026 nevelesi év
elégedettségi kérddiveinek
kiértékelése
tehetségmiihely napld
bevezetése
oktdber tehetsegigéretek igazgato, igazgato
kivalasztasa, sziil6i helyettesek
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beleegyezd

nyilatkozatok alairatasa

tehetségmiihely vezetok

november

éves terv megvaldsitasa

tevekenységek megtartasa,
naplé vezetése

tehetségmiihely vezetok

december

éves terv megvaldsitasa

tevekenységek megtartasa,
naplé vezetése

tehetségmiuihely vezetok

januér

éves terv megvalositasa

tevékenységek megtartésa,
naplé vezetése

tehetségmiihely vezetok

februéar

éves terv megvalositasa

tevékenységek megtartésa,
naplo vezetese

tehetségmiihely vezetok

marcius

éves terv megvalositasa

tevékenységek megtartésa,
naplo vezetése

tehetségmiihely vezetok

aprilis

éves terv megvalositasa

tevékenységek megtartésa,
naplo vezetése

tehetségmiihely vezetok

majus

éves terv megvalositasa

tevékenységek megtartasa,

naplo vezetése

tehetségmiihely vezetok

junius

éves terv megvaldsitasa

beszamoldk elkészitése,
elégedettségi kérddivek
kitoltése sziilokkel,

jgyerekekkel

tehetségmiihely vezetdk

Eredmények:

Az elégedettségi kérdoiv kérdései:

Gyermek:

e Oriilsz, hogy az 6v6 néni téged visz a foglalkozasra?

e Az 6V néni segitett neked a feladatokban?
e JOl érezted magad a foglalkozasokon?

Sziil6: online forméban

e Elegendo tajékoztatast kapott a tehetségmiihelyrol?

o Latott-e fejlodést gyermekénél az adott tehetség teriileten?

e Mennyire elégedett a tehetségmiihely megvalositasaval?

e [Egyéb javaslatait, véleményeét itt oszthatja meg!

Jovo évi tervek, vallalasok:

A sziil6i elégedettségi kérddivek online forméaban torténd felmérésének feliilvizsgalata fontos

lenne, mert az a tapasztalatom, hogy a sziil6k nem t6ltik ki.
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2. Kiskérosi Ovodak- Egészségiink és kdrnyezetiink munkakozésség

2025/2026 nevelési év beszdmoldja
Munkak6zosség vezetd: Weinhardt Krisztina
Kitiizott célok:

e FOFELADAT volt:
o Egészséghét megvaldsitasa — Egészséglink és kornyezetlink plakatkészités és kiallitas
Ovodai csoportok és csalad, munkakdzdsségek kategoriakban
A plakatkésztést athelyeztiik a kovetkezo tanévre, helyette f6 programot
valasztottunk a méasodik félévre:
1. Happy viz hét — Séta a zaportarozohoz
2. Egészséges, mint a makk! Egészséghét: apr. 22. Ujrahasznositott
anyagokbol tarsasjaték készités a Fold Napjan
3. Majus 6. A magyar sport napja - K6zés mozgas az évodakban
4. Majus 11. Madarak fak napja — Majus 12-én valosult meg
e Tudéasatadas — Hospitalasok, eléadasok szervezése az egészséges életmod, kornyezeti
nevelés témajaban, Uj tagok bevezetése a programokba
(FICSAK) pélyazata szept. 30./ A palyazatra kulondijat kaptunk.
e A tobbi munkakozoséggel torténd szoros kapcesolat apolasa, 6sszedolgozas
e Eddigi feladatok megjeldlése, megval6sitasa. Higiénés szabalyok fenntartasa, torvényi
eldirasok
e Megszokott tevekenységeink, projektek megvalositasa, vilagnapok, tnnepek
figyelembevételével csoportokon beliil
e Eddigi orszagos programokhoz val6 kapcsolodas:
- 7Z0ld 6voda /Erdételki 6voda/
- Madarbarat 6voda /Erddtelki 6voda, Batthyany 6voda, Sziicsi 6voda/
- Allatbarat 6voda/Erdételki 6voda/
- Bézisévoda /Kisksrosi Ovodak/
- Vilag gyaloglo nap — oktdber regisztréacio szept.26. Minden 6voda
- Boldog Ovoda cim /Batthyany 6voda/ Késébb: Kérisfa 6voda

e Kincses Kulturévoda cim /Sziicsi 6voda/
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Munkakdzosségi értekezletek:

idépont helyszin téma résztvevok szama
2025. szeptember Batthyany 6voda Eves feladatok tagok
30. kedd iroda kitlizése, Otletborze
2026. februér 10. Batthyany 6voda Egészséghét tagok
Otletborze
marcius 24. Batthyany 6voda Egészséghét tagok
részletek
kidolgozasa
janius 9. Batthyany 6voda Ev végi értékeld tagok
értekezlet
Tervezett feladatok, megvaldsulésa:
Feladat Megvaldsu | Megvalosu | Résztvevé | Résztvevo | Résztvev
las last vallalo | pedagdguso | gyermek | 6 sziilok
tervezett | csoportok: k létszdma | létszama
ideje létszama
1. Altalanos Egész tanév | Minden minden minden minden
feladatok: csoport dvodai gyermek szulo
Higiénés dolgoz6
eldirasok a
csoportokban,
dvodaban
2. Kostolasi szeptembert Kostolasi
naplo irasa 0l naplét vezetd
beosztas
szerint online 416
formaban
3, ldénis a szeptember Ko6zbsen az
%g@[m 30. anyanyelvi
hangsualy! kozéps6 €s | munkakozoss
nagycsopor | éggel
tosok




1.A magyar kozépso és kozépso és
népmese nagycsoporto | nagycsopor
napja: sok 6vondi tosok
| Autdmentes | szeptember Erdételek
vilagnap 22.
| Takaritasi szeptember Erdételek
vilagnap 22. Batthyany:
Halacska cs.
| 2.Gyaloglé oktdber: kozéps6 és | Minden 6vodankeént
nap/hét: Koérisfa nagycsopor | 6voda :Jeosztéssal
oktober ovoda: tosok Eldirasokna
Benevezések | 10.07. egyéni Il;egfelelée
interneten Batthyany | Gtemben n
keresztl ovoda 10.
egyenileg 15.
Erdotelek:
Szicsi:10.0
7.
| 3.Allatok oktdber 4. Minden Minden Minden
vilagnapja: csoport csoport csoport
4.Lelki oktdber 10. | Tagok Tagok
.| egészséq csoportjai csoportjai
vilagnapja:
Relaxacios
jatékok,
gyakorlatok
az évodaban
5.A kézmosés | oktober 15. | Minden Minden Minden
vilagnapja csoport csoport csoport
6.A kenyér oktdber 16. | 2 csoport Alapanya
vilagnapja gok
behozatal
a, esetleg
nagyma
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ma

segitsége

11.

8.Viz
vilagnapja -
egyéni
projektek
megvaldsitas
a

Happy hét
palyazat

marcius 16-
21.

Minden

csoport

Minden

csoport

Minden

csoport

12.

9.Egészséges,
mint a makk!

Egészséghét

aprilis 20-
24.

Minden

csoport

Minden

csoport

Minden

csoport

13.

10.A Foéld
napja Az
egészéq hét
keretén beldl:

o=

Ujrahasznosit
ott tarsasjaték
készitése -

kiallitas

aprilis 22.

Minden

csoport

Minden

csoport

Minden

csoport

14.

Méhek napja

aprilis 30.

Korisfa
ovoda
Sziicsi 6voda

15.

11.A magyar
sport napja —
K0z0s
sportolas/moz
gas
ovodankeént

majus 6.

Minden

csoport

Minden

csoport

Minden

csoport

16.

12.Madarak
fak napja

majus 12.

Minden

csoport

Minden

csoport

Minden

csoport
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-Olelj meg

egy fat!
-Az év faja
-Az év
madara
17. | 13.A csalad majus 15. Minden Minden Minden
nemzetkozi csoport csoport csoport
napja
Anyék napi
késziilodések
Alternativ | januar Uj Uj Ovodankén
programok: programok | kollegdknak |t
vagy az
¢rdeklédokne
k
18. | Vitamintorna Batthyany
Halacska
Korisfa
20. | Lébtorna, Batthyany
Delecato Halacska,
Szivecske cs.
Szicsi:
Pillango cs.
21. | Rendszeres
programok, | a pet Minden Minden Minden Minden
egyéb : e .
programok: minden csoport o6vonéd gyerek szulo
napjan
Zoldséeg-
gyumolcsnap
ok
21. Hagyomany | - Szent Sziicsi 6voda
Orzés Mihaly
unnepei nap:
[szuret, szeptembe
piaclatogatas | r 29.

Marton nap:
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ok, Mihaly | - Démotor Batthyany
nap, nap: ovoda: 11.12.
DOmotor Marton nap Erdételek: 11.
nap, Marton | : Minden 14,
nap, advent, | évoda Koérisfa:11.14
Luca nap, :
karacsony, Sziicsi:
farsang, 11.11.?
hasvét
24, Narancskupa | Februér nagycsopor | nagycsoporto
a Pet6fi tosok sok
iskolaban
25. Bozsik foci | Ovadankén | Egyéni Egyéni
és t valtozé jelentkezés jelentkezés
Gydbgytorna alapjan alapjan
26. | Tanc, Ovodankeén 1. Batthyany | Egyéni
néptanc t valtozé évgda N jelentkezés
Szivecske,
tehetségmiih Halacska, alapjan
elvek: Micimackéd
yex 2. Erdételek
1.: Igy tedd 3. Korisfa
. 4.Szucsi
ral .
) ovoda
2.: Ugy tedd
ra!
3. - Szedd
ala!
- Tancolo
talpak
4.
Napraforgok
217. Tehetségmii
helyek a
fenntarthatds
ag jegyében:
1.- 1.Korisfa 6.
Aprosagok

kincsesladaja
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- Lim-lom 2.Erdételki
miihely 0.
2.Termeszet 3.Batthyany
kincsei 0.
3. Bogérovi 4.Szicsi 0.
4. Ez aFold
ami
otthonunk
28. | Boldog Havi szinti | Batthyany Batthyany
ovoda téma ovoda ovoda
program megvaldsita csoportjai,
S Korisfa
ovoda
29. Madarbarat | Folyamatba | Minden Erdételek Minden
kert tagsag n 6voda Batthyany 6voda
inditasa Felel6sok: Sziicsi
tagévodave
zetok
30. | zold Ovoda | Orokos Erdételek
Cim tagsag
31. | Véradas - Kiskérosi Minden
Bazisovoda g:?e??s(: ovoda
Tamas
Szilvia
32. | Kupakgytijté Minden
s, elem dvoda
gyujtes,
Ruhagytijtés

A felmeriil6 problémak alapjan javaslatok a kovetkezo évre:

A kovetkez6 tanévben lesz 30 éves a munkakozosség, ezért jubileumi rendezvényt szeretnénk.

Partnerekkel val6 kapcsolat (varosi rendezvényeken valo részvétel, egyesuiletek stb):

- Anyanyelvi munkakdzgsség
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- Ugyes kezek munkakozosség
- Enek munkakozosség
- Pet6fi Sandor Miivelddési kozpont és konyvtar
- Pet6fi Sandor Altalanos iskola
- Rajz Attila jégpalya Kiskoros / Kiskéros HC/
- Kiskordsi Renddrfokapitanysag
- Védonoi szolgalat
- Eat-Trend Kft.
- E-on Magyarorszag Zrt.
Megvalosult pedagogiai munka reflexidja: -

A programok megvalosultak, a vilagnapok kozil volt egyéni valasztas alapjan megvaldsuld is
¢s kozosen elore megbeszélt, tevékenység is. Az ovondk kreativitdsa minden évben szines,

valtozatos, élménydus programokat, tevékenységeket biztosit a gyermekek szdmara.
Mellékletek

1. melléklet

Online késtolasi napl6 havi vezetése

Felelosok:

Batthyany 6voda Weinhardt Krisztina 06/70-3395916
Erdotelek Tamas Szilvia 06/30-3257592
Sziicsi 6voda Répésiné Lovasz Marta  06/20-5128646
Kérisfa 6voda Fogl-Klajk6 Beéata 06/70-4917645

3. Munkakdzdsseg neve: Dalos Pacsirtdk 2025/2026.nevelési ev beszamoloja

Munkakézosség vezeté: Osziné Dulai Zsuzsa
Munkako6zésseg tagjai:

e Sarkany Méri

e Klajkdoné Apro Eszter

e Kovacsné Jarjabka Zsuzsa
e Fejes Zalanné

e Csvilané Szabo Dzsenifer
e Markodneé Kiss 1ldko
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A munkakozosség mitkodésének céljai:

e Zenei nevelés: Az ovodasok zenei érdeklédésének és tiszta éneklési készségének megalapozasa.

e Hagyomanydérzés: A magyar népi kultdra, a jeles napok és a népi jatékok
megszerettetése.

e Elménynyujtas: Az érzelmi gazdagodas biztositasa a kozds zenélés és tanc altal.

e Szakmai bazis: Egyseges dvodai zenei modszertan és szemlélet kialakitasa az
intézményben.

o Kompetenciafejlesztés: A pedagogusok ének-zenei és modszertani tudasanak

folyamatos bovitése.

Munkako6zdsseg éves feladatai:

e Munkaterv készitése: Eves szakmai program és programsorozat tervezése az
intézményi célokhoz igazodva.

e Repertoar bévitése: Uj népdalok, mondokak és olbeli jatékok gyiijtése,
rendszerezése.

e Tudasmegosztas: Bemutato foglalkozasok, belsé mithelymunkak és szakmai
megbeszélések szervezeése.

e Eszkozpark fejlesztése: Ritmushangszerek, zenei szemléltetdeszkozok beszerzése,
készitése Ujrahasznositott anyagokbdl

e Tehetséggondozas: A jo zenei hallasu vagy mozgaskészségli gyermekek felismerése
és egyéni fejlesztése.

e Az (j ONOAP tanulmanyozasa:
Enek, zene, népi jaték, tanc - A megnevezésben a hangsuly a gyermekek életkori
sajatossagaira és a népi hagyomanyok apolasara kerult.
Az 6vodai alapprogramban (a Nemzeti Alaptantervhez igazodva) az alabbi f6bb
tevékenységformakat foglalja magaba:

- Eneklés és zenélés

- Olbeli, népi és énekes jatékok
- Gyermektanc és néptanc

- Zenehallgatas

e A tevékenység alapvetd célja az €lményalapu zenei nevelés, a ritmusérzek fejlesztése
és a mozgaskoordinacio javitasa a Kodalyi elvek mentén.
e A foglalkozasok felépitésének, egymasra épiilésének tanulményozésa, korszerii

modszerek beépitése a mindennapokba
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e Gyermekdalok szolmizalasa, kottaképek gyakorlasa tapssal, kopogassal,

ritmushangszerekkel

e Furulyazéasban valo jartassag fejlesztése a hangok lefogasanak gyakorlasaval

e Az ¢6vodai linnepek szinvonaldnak emelése; 6vondi énekkar, furulyakar, zenekar

mukodtetése

Miikodés keretrendszere (értekezletek idopontja, kapcsolattartas formai):

- jelenléti, szemelyes munkamegbeszélés

- frasbeli, online feladat adas

Megvalosult szakmai tartalmak, programok:

Idépont Tartalom Feladat Bevontak kore
szeptember alakulo értekezlet: az a nevelési év 16 feladatai, | munkakdzosség tagjai
éves terv ismertetése, munkaterv megbeszélése
feladatok felosztasa
oktober ONOAP véltozasai gytjtdémunka munkak0z0sség tagjai
november népi jatékok gyijtémunka munkakdz0sség tagjai
Marton nap Kérisfa Ovoda Futrinka
tarsulat el6adasan
egylttmikodés
januér kreativ Ujrahasznositas | 1 db sajat készitésti munkakdz0sség tagjai
ritmushangszer
februar dalvalasztas, zenei Tavasztlndér és munkakdz0sség tagjai
kiséret megvalositasa virdgmanoi versmondo
nap témaja:
Mese
Kovacsovics Fruzsina:
Hetedhét cimt dal
eléadasa
marcius marcius 15 alkalmabdl | bemutato foglalkozas a Osziné Dulai Zsuzsa

kdzos éneklés
szervezése a Pet6fi

szoborhoz

Koérisfa 6voda Domind

csoportjaban
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marcius

Happy hét

Es6vel vizzel kapcsolatos
dalok gytijtése, melyet
megosztunk a digi ovi
csoportban, ebbdl minden
csoport valaszt egyet,
korosztalynak
megfelelden, melyet azon
a héten megtanulnak
2.esderdd jaték: esderdd
hangjanak utanzésa-
youtube link a digi ovi

csoportba

munkakdz0sség tagjai

aprilis

A magyar koltészet

napja

zenehallgatas minden
csoport részére : Wedres
Sandor: Ha a vilag rigo
lenne cimii versének
zenesitett valtozatat.

Youtube link a digi oviba

minden csoport

aprilis

Egészséges, mint a

makk egészséghét:

Csorgd hangszer készitése
Ujrahasznositott
anyagokbdl, melyhez
Otlettarat biztositunk a digi

ovi csoportban

munkakdz0sség tagjai

majus

Madarak fak napja

Madar, erd6 témaju dalok
gyljtése
munkakdzdsséglink altal,
megosztas a digi ovi
csoportban, melybdl
minden csoport valaszt
egy korcsoportnak
megfeleld dalt, vagy dalos
jatekot, melyet
megtanulnak, elénekelnek

munkakdz0sség tagjai
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majus tudasmegosztas bemutato tevékenység Csvilané Szabd
bemutaté tevékenység | tartdsa a munkak6zosség Dzsenifer

tagjainak

Eredmények:

Az éves tervbol sok mindent sikeriilt megvaldsitani, van ami azonban elmaradt, mert mas
feladat kapott nagyobb fokuszt. Ebben az évben siker(lt a digitalis kompetenciankat is

fejleszteni egy zenei szerkesztd program segitségével.
Jovo évi tervek, vallalasok:

e zenei szerkesztd program hasznélatdnak megismertetése a munkakozosség tagjaival
e zenéhez, énekhez, tanchoz, népi jatékokhoz, hagyomanyérzéshez kapcsolodo

vilagnapok kutatasa, beillesztése a munkatervbe

4.Anyanyelvi Munkakdzosség 2025/2026. nevelési év beszdmoldja

Munkakozosség vezeté: Podobniné VVandor Andrea
Munkako6zdsseg tagjai: Kiss Albert Amina / Koérisfa 6voda
Budavari Ildiko6 / Korisfa 6voda
Molnar Kitti / K6risfa 6voda
Sésztd Angéla / Batthyany 6voda
Szentgyorgyi Ibolya / Batthyany évoda
Tamas Szilvia /Erdételki 6voda
Torgyikné Balogh Noémi / Sziicsi 6voda
A munkakozosség miikodésének célja:
= Az 6vodapedagogusok szakmai tuddsanak bovitése
= Az 6vodaba jaré gyermekek legjobb szinvonalon valo ellatasa
= FErtékek kozvetitése gyermekeinknek, rajtuk keresztiil a sziilsknek, csaladoknak
» Tudasatadas a kollégak szaméara munkakdzdsségen kivil is
Munkako6zdsseg eves feladatai:
= Arégi, jol bevalt gyakorlatok és elméletek mellett Gjak megismerése, integralasa a

mar folyd gyakorlati munkankba
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= Elméleti és gyakorlati problémak, ismeretek elemzése, megbeszélése, Uj ismeretekkel

vald bovitése, szakmai vitak

= A nevelési év soran a helyi nevelési programhoz kapcsolodo tevékenységek

megszervezése, az dvodai élet tartalmasabba tétele

= Részvétel az Kiskorosi Ovodak kozos rendezvényein

» Programok szervezése sajat 6vodan belil

= Kapcsolattartas mas intézmenyekkel (Harangvirag 6voda, altalanos iskolak, Varosi

Konyvtar stb.)

Miikodés keretrendszere (értekezletek idopontja, kapcsolattartas formai):

Az értekezletek helyszine a Batthyany tagdévoda. Idépontok:
1. 2025.09.29.
2. 2026.01.08
3. 2026.06.15.

4. Plusz kapcsolattartas messenger csoportban.

Szakiranyu képzések:

Podobniné VVandor Andrea: Mesefaiskola, Szazhalombatta

- Szentgyorgyi Ibolya: Népmesekincstar szervezésében adventi és Szentivan éji

workshop
Szentgyorgyi Ibolya Babcesoport vezetdi képzés NKA, Tiszakecske

Pompés Napok 10 o6ras képzés: Kiss Albert Amina, Molnér Kitti, Podobniné VVandor
Andrea, Sésztd Angéla, Szentgyorgyi Ibolya, Tamas Szilvia, Torgyikné Balogh
Noémi

Megvaldsult szakmai tartalmak, programok:

Idépont

Tartalom

Feladat

Bevontak kore

szeptember

1. Mihaly napi vasar a

Sziicsi 6vodaban.

2. Magyar Népmese
Napja. Jatékos
tudasproba elsdsorban
nagycsoportos 6vodasok
részére magyar népmesék

feldolgozasaval.

1. Néphagyomanyok Orzése.

Hospitalas az AMK tagoknak.

2. Mesék kivalasztasa,
feldolgozasa minél tobb
tevékenysegteruleten bell.
Eszkozok elkészitése,
allomasok megszervezése,

segiték bevonasa.

1. AMK tagok
Sziicsi 6voda gyermekei,

dolgozdi, sziilok.

2. Minden tagévoda
nagycsoportosai, illetve
Erdételki 6voda vegyes

csoport.
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3. Szentgydrgyi Ibolya
mesetekercseket készitett

ebbdl az alkalombol a

3. EIményszerzés a
gyermekeknek sziilok

segitségével.

3. Gyermekek, sziilok

Batthyany 6vodaban.

oktdber 1. Népi jaték napja a 1. Tudasmegosztas 1. Az 6vodak dolgozdi és a
Batthyany és az Erdé6telki | kollégaknak, élményszerzés a | gyerekek.
Ovodak részvetelével. gyermekek szamara.
2. Oszi Csaladi 2. Csaladok meghivasa 2. Sziilék, gyerekek.
mesedélutan a Batthyany | él6szavas mesehallgatasra,
ovodaban. egydttlétre.
3. DOmMOtor nap a Sziicsi | 3. Hagyomany6rzés, 3. A Sziicsi 6voda dolgozoi
6vodaban gyerekeknek. élménynyujtas. és gyermekei
3 MESE-VAR a 3. El8szavas mesemondas a 3. EIménynyuijtas
konyvtarban: mesél konyvtar felkérésére gyermekeknek és
Podobniné VVandor szileiknek.
Andrea

november 1. Marton napok 1. Mondokak, dalok 1. Gyermekek, sziilok,
megunneplése Osszeallitasa, program Ovodai dolgozok
ovodankként szervezése
2. Futrinka Tarsulat 2. Elménynyuijtas a 2. Az 6voda gyermekei,
mesejatéka Marton napra | gyermekek ¢és a sziilok dolgozoi, sziilok
a Kérisfa 6vodaban szamara

december 1. Batthyany 6voda: 1. Szentgyorgyi Ibolya, 1. Halacska és Micimacko,

FEloszavas mesemondas

mas csoportban

2. Batthyany ovoda: A
szuros szOrii baranyok

mesedramatizalas

Podobniné V. Andrea mesél

2. Mesejatékkal
élményszerzés az ovoda

gyermekei szamara

Pillango és Kisvirag

csoportok

2. Az dvoda gyermekei,
dolgozéi
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3. Korisfa 6voda:
mesejaték karacsonyra

kiscsoportos sziilok altal

4. Adventi mesemondas a

Korisfa 6vodaban.

5. Adventi mesetekercsek

3. Mesejatékkal
élményszerzés az Gvoda

gyermekei szamara
4. Mesemondassal
élményszerzés az Gvoda

gyermekei szamara

5. ElIményszerzés a

3. Az dvoda gyermekei,

dolgozdi, sziilok

4. Ovodapedagogusok

5. Gyermekek, sziilok,

készitése minden gyermekeknek sziilok Ovodapedagdgusok
6vodaban segitsegével.

januar 1. Hattérmunka, 1. Ertekezlet megtartasa, 1. AMK tagok
szervezes megkezdése a | feladatok kiosztasa,
,,Tavasztindér és intézkedési terv elkészitése
viragmanoi” versmondo
napra és rajzpalyazatra
2. Csaladi mesedélutan a | 2-3: Csalddok meghivasa 2-3. Sziilok, gyerekek,
Batthyany 6vodaban ¢l6szavas mesehallgatasra, szervezd 6vonbk
3. Csaladi mesedélutan a | egyiittlétre.
Sziicsi 6vodaban

februar Bartos Erika Tevékenységgel dsszekotott | Ovodapedagdgusok,
meghivasaval interaktiv | élményadas az évoda gyermekek.
mesedélel6tt a Sziicsi gyermekei szamara.
6vodaban.

marcius 1. Molnar Kitti 1. Tudéasatadas, szakmai 1. Erdek16dd kollégak
bemutatéja ismeretek bovitése

2. Versmondo nap
rajzkiallitassal:
Tavasztinder és
Viragmanoi

Téma: ,,Mese, mese,

matka”

2.Versmondo nap €s
rajzpalyazat meghirdetése,
jelentkeztetés, rajzok
begylijtése, ragasztasa,

feliratozasa, oklevelek

2. A jelenlévé gyermekek
és sziileik, felkészito
pedagbdgusok, segitok
Egyiittmiikodés az Ugyes
kezek, a Dalospacsirtak
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Futrinka tarsulat fellépése
egy hasvéti mesével a

rendezvényen

3. Korisfa 6vodabol
Banyai Véda a
mesemondod versenyen
Soltvadkerten elsé

helyezést ért el.

4. A Pet6fi szobornal
kozos verselés, éneklés a

hosok tiszteletére.

5. A kiskakas gyemant
félkrajcarja mese
eléadésa az linnep
keretében dramatizalassal
vagy éldszavas

meséléssel.

6. Happy hét ,,Az ¢élet
vize” mese dramatizalasa
a Korisfa és a Sziicsi

ovodakban, éloszavas

elkészitése, ajandékok
beszerzése, elkészitése,
helyszin ¢€s zsiiri leszervezése,
rajzok elhelyezése,
regisztracio és vendeglatas
Verses-mesés és vizualis
élményadas- és szerzés.
Kodz06s Gnneplés, kbzosségi

élmeny adésa, kdzossegepités.

3. Tehetséggondozas

4. Kozos Unneplés, kdzossegi

élmény adasa, kdzosségépites.

5. Kozo6s Unneplés, kdzosségi
élmény adasa, kdzosségépiteés.

6. Kapcsolddas az orszagos
projekthéthez, eiményadas a

gyermekek szdmara.

munkakdzosségekkel és a

Futrinka Tarsulattal.

3. Gyermek, sziilo,

felkészité pedagogus

4. A jelenlévo gyermekek,
felkészitd pedagdgusok,
segitok. Egylittmiikdodés az
Ugyes kezek, a
Dalospacsirtak

munkakdzosségekkel

5. Az 6voda gyermekei,
dolgozo6i

6. Az 6vodak gyermekei,

dolgozéi
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mesélés a Batthyany és
az Erdotelki 6vodakban.

7. Mesebdrond

tehetségmiihely bemutatd

7.Tudasatadas, hospitalasi

lehetdség kollégak szdmara

7. AMK tagok

aprilis

1. A koltészet napjanak
megunneplése Wedres
Sandor: Ha a vilag rigd
lenne cimi versének

elszavalasaval.

2. Gl6bi mese
feldolgozésa az

Egészseghét keretében

3. Mesemondas a

Micimackd csoportban

4. Meselés a MESE —
VAR konyvtar
programban

5. Papirszinhazas
mesemondas a
kdnyvtéaros nénik
meghivasaval a Szlcsi

Ovodaban.

6. Futrinka tarsulat

hasvéti mese

1. A koltészet napjanak
megunneplése kdzos

versmondassal.

2. Az Egészséghét témajanak

elinditasa.

3. Szentgyorgyi ibolya mesél.

4. Szentgyorgyi Ibolya mesél.

5. EIményadas a

gyerekeknek.

6. EIményadas a

gyerekeknek.

7. EIményadas a
gyerekeknek.

1. Az intézmeény 6sszes
gyermeke és

6vodapedagdgusa

2. A jelenlévo gyermekek,
pedagdgusok.

3. Micimacko csoport

4. Erdeklsdé gyermekek és

szileik.

5. Gyerekek,
6vodapedagdgusok,
kdnyvtarosok.

6. A jelenlévo gyermekek,
pedagdgusok.

7. Szentgyorgyi Ibolya és a
segitd pedagdgusok.
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7. Husvéti mesetekercsek
készitése a Batthyany

ovodaban.

majus

1. Molnar Kitti bemutat6
foglalkozasa a
dramatikus interaktiv

mesélés modszerével.

2. Pompés Napok

tovabbképzés

3. Latogatés a Janosvitéz
Latogatokdzpontba a

Mesesziget mithellyel.

4. Kecel Varazserdd
tarsulat meseel6adas
Varazserdd a Sziicsi

Ovodaban.

5. Léghajo szinhaz az

Erdotelki 6vodaban

6. Torgyikné Balogh
Noémi élészavas

mesélése sziildknek

7. J06 gyakorlatok a
Batthyany 6vodaban:
Szentgydrgyi Ibolya
online eldadasa a
Népmesekincstar

szervezésében.

1. Tudasatadas, modszertani

ismeretek bovitése.

2. Szakmai tovabbképzes

3. Tehetséggondozas

4. EIményadas a
gyerekeknek.

5. EIményadas a
gyerekeknek.

6. Elményadas a sziilsknek.

7. Tudésatadas, szakmai

1smeretek bovitése

1. AMK tagok, érdekl6do
kollégak.

2. 25 6 6vodapedagogus

3. A mihelybe jaro6
gyerekek, Torgyikné

Balogh Noémi, kisérd.

4. Az Gvoda gyermekei,

pedagogusai

5. Az 6voda gyermekei,

pedagogusai

6. Sziilok

7. Népmesekincstar

mesepedagogusok
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Janius

Batthyany 6voda ¢lészavas mesehallgatasra, 6vonoék, dajkak.

Szivecske csoportjaban. | egyiittlétre.

Eredmények: A tanév elején tervezett feladatokat eredményesen elvégeztiik. Példaértékii volt

a tobbi munkakdzosséggel valod egyiittmiikddésiink.

Jovo évi tervek, vallalasok:

Hagyomanyos feladatainkat szeretnénk a jovo tanévben is folytatni.

Szeretnénk tovabbra is szorosan egylittmiikddni a tobbi munkakozosséggel kdzos
rendezvényeink, programjaink elokészitésében és kivitelezésében.

Igény szerint bekapcsol6dunk a Gyermekkényvtar MESE-VAR programjaba.
Amennyiben kivitelezhetd, szeretnénk legalabb néhany taggal részt venni az Orszagos
Népmese Konferencian.

Keressiik és kihasznaljuk a tudasszerzés és -megosztas lehetdségeit.

Tovabbra is tervezziik a harom mesemiihelyiink miikddtetését.

Szeretnénk hagyomannya tenni a mesetekercsek ajandekozasat legalabb évi harom
alkalommal: advent, husvét, a Boldogség vilagnapja

Népi jaték napjara egyutt szeretnénk készilni a Dalos Pacsirtak munkakdzosséggel

6. TARGYI EROFORRASOK ALAKULASA A 2025- 26. NEVELESI EVBEN
Kiskorosi Ovodak infrastrukturalis fejlesztése az idei nevelési évben tovabb folytatodott.

Tagintézményeink esetében tervszerlien zajlottak le korszerlisitési munkalatok, szdmos

beruhdzéast a tervezettek szerint tudtunk megvalésitani, amit kdszénink a fenntartonak,

sziloknek és a munkatarsaknak.

A tablazatban megvalosult fejlesztések, beruhazasok tébbsége megvaldsult néhany

folyamatban van.
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2026. évben

2026. év Kiskérosi Ovodak tervezendo
kiadas

Korisfa 6voda

Csuszda 1 db 250 000
Salgd polc 5 db 30 000Ft/db 150 000
Konektor bovités a konyhéban 137 000

Léabas 20 literes 2 db 20 000Ft/db 40 000
Takarité kocsi + 6db szOnyeg 60 000
Sziicsi Ovoda

8mmx1mx5m parafa tekercs, gyerekek munkainak kirakéasara mert a

mk krol | k a rajzok. 4 .683*4

gémkapcsokrol leesnek a rajzok. 4 db/ 36.683 147 000
hats6 gyermekmosdoba polc és ala még fogas mert kevés a torolkozok
tarolasara a fogas és a polc a wc. papirt, szappan tarolasara. 150x20
vagy 25cm 20.000ft a tarolasara a fogas ara 396ft/db 10 db kell még. 24,000
Parkolok felszordsa murvaval, 15 parkolohelynek megfeleld teriileten +

J 100 000

munkadij

Ovodéba egy nagy miifenyd karacsonyi diszitéshez 39 000
Talca a cipds szekrényekbe. Mert saros, koszos lesz a szekrény fa alja és

igy a szekrény hamarabb tonkremegy 1350 Ft/db, 40 db 54 000
Erdételki Ovoda
2 db mozgasérzékelds napelemes lampa az udvarra/ 2*15000 50 000
Oltdz8 elészoba linoleum cseréje beltéri jardlapra, 30 nm 750 000
WC- csempe korszeriisitése 30 nm 500 000
W(C elvalaszté fal cseréje 80 X120 cm 3 db 150 000
Szobai szonyeg — 2 db 100 000Ft /db 200 000
11 fokos nagy létra 1 db 47 000
Akkumltoros csavarhizé készlet 30 000
Apro6 fehér zuzott ko a parkoléba 20 m3 100 000
Akkumlatoros/ tolthetd lombfjo/ szivd 1 db 100 000
Batthyany 6voda

16 db egymésba rakhat6 irodai szék (12 iroda, 4 csoportba) ‘ ‘ ‘ viszlnk at
Aluplast allvany 4 polccal 200x110x50, Gastronagyker 180 000
50 db pohdr fendtteknek (3 dl) 20 000
4 db Donald téglalap asztal (Alex/Gvodabutor) 250 000
24 db Donald 2 favazas szék (Alex/6vodabutor) 370 000
4 db Donald hatszdg asztal (Alex/6vodabutor) 480 000
2 db kétsoros 3 m-es fehér karnisszett (Diego) 58 000
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10 m fénydateresztd fiiggdny + varratds 90 000
Folyosoi tarolohelyiség bepolcozasa 180 000
Fali tdroldszekrény + galérialépcsd 158 000
Tornaterem lakkozas, csiszolas 106 000
Edenyszallito kocsi 50 000

4 870
0sszesen 000

8. AZ INTEZMENY KAPCSOLATRENDSZERE -PARTNER KAPCSOLATOK
Ebben az évben is szinesé es tevékennyé tette mindennapi életiinket a varosunk intézmeényei

altal kinalt programarzenal. Kivalé partneri kapcsolatot alakitottunk ki a Varosi Konyvtarral, a

Pet6fi Sandor Miuvelddési Kozponttal, Pet6fi Sziildhaz ¢és Emlékmuzeummal és Szlovak

Téjhazzal, az Uttorténeti MUzeummal, a helyi altalanos iskolakkal, tiizoltosaggal, mentokkel,

rendOrséggel, Csalad — és Gyermekjoléti Kbzponttal és a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalattal

is és Bazis Ovodaként a Magyar Voroskereszttel.

Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio:

pedagdgiai-szakmai koordinacios megbeszélések szervezése minden vezetdi értekezlet
utan, dokumentécio: jelenléti 1iv, jegyzOkdnyv elkészitése, tovabbitasa az
intézményvezeto felé

technikai dolgozok koordinaciés megbeszéléseinek szervezése minden vezetdi
értekezlet utan

vezetoi értekezlet havi egy alakalommal

kibévitett vezetéi értekezlet kéthavonta

munkatarsi értekezletek- havi egy alkalommal- sziikség szerint kéthetente
Tere-fere percek feladatellatasi helyenként- 2 hetente (sziikség szerint hetente),
amelynek keretében az aktualis informacidk atadasa és cseréje torténik. Az ujfajta
értekezlet a nevelokozosség szamara a programokra, eseményekre valo tudatos

felkésziilés lehetoségét garantalja.

Intézmény partnerei, kiilso-belsoé kapcsolatok:

Sziil6i értekezletek: évente csoportonként 3 alkalommal, jelenléti iv, jegyzOokonyv

vezetésével, melyek tovabbitasra kerlilnek az igazgato részére.

Fogadoorak: sziil6i igény szerint, a pedagdgusokkal egyeztetve, jelenléti iv, és

jegyzOkonyv készitése.

Sziil6i forumok: évente két alkalommal a gyermekek fejlédésének nyomon kovetésének

ismertetésével.

Sziil6i munkakozosség értekezletei
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Kiskorosi Ovodak tagintézményeivel horizontalisan

vezetoi értekezletek
szakmai munkak6zosségek
bemutaté foglalkozasok

intézményi szintli k6z0s programok

Kiskoros varos altalanos iskolaival

KEVI Pet6fi Sandor Altalanos Iskola altal szervezett jatékos programok a nagy
csoportosok részére.

KT Bem Jozsef Altalanos Iskola altal szervezett jatékos programok a nagy
csoportosok részére.

KEVI- szerzddéskotés kozosségi szolgalatra.

KEVI 6voda- k6zds versmondod nap szervezes.

EGYMI- szakmai napok, nyilt napok.

Pedagdgiai szakmai szolgéaltatas

A Bécs-Kiskun Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Kiskoérosi Tagintézményével valo
egylittmiikddés, pedagogiai szakmai szolgaltatasok igénybevétele.

Ko6zéps6 csoportosok komplex sziirése.

3 évesek logopédiai szlirése.

5 évesek logopédiai szlirése.

Iskolaérettségi vizsgalatok.

Fejleszto foglalkozasok meghirdetése.

Megyei Szakszolgalattal valo kapcsolattartas, képviseldje Csatlos Erzsébet.

Egyéb partnerek:

Kisk6rosi Varosi Konyvtar

Kiskdros HC

Sz6-La-M Alapfoka Miivészeti Iskola

Kiskdrosi Petéfi Sandor Miivelddési Kozpont

Szlovak T4jhaz, Petéfi Mizeum

Kiskérosi Szabadidé Sportegyesiilet

Védonoi szolgalat

Kisk6rosi EGYMI

Janos Vitéz Latogatdé Kdzpont

Kisko6rosi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont- gyermekvédelmi felel6sok rendszeresen

vesznek részt konzultaciokon
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- Erdételekért Alapitvany

- Kis- Kérisfa Alapitvany

- Vilagszarnya- Magyar népmeseszivetség
Angyal szolgélat- TSMT terapia- beszamoldja: A BHRG Alapitvany Védéangyal program
célja, hogy esélyt és lehetGséget teremtsen a hatranyos helyzetii és raszoruld gyermekeknek és
csaladjaiknak.
BHRG Védoangyalok olyan TSMT®/HRG terapeutdk, akik védOszarnyaik ald vesznek
raszoruld gyermeket (idedlisan szervezeten keresztill) és énkéntesen biztositjak szamukra a
felmérést és/vagy fejlesztést egy adott ideig.
Intézetiink egyiittmiikodési keretmegallapodast kotott az alapitvannyal, mely alapjan az
alapitvany Védbangyal Programja Kkeretében felajanlja, hogy 0©nkéntes terapeutdi
(tovabbiakban: Védbéangyalok) felmérik az Intézményben szolgaltatast igénybe vevé
gyermeket, olyan létszdmban, amit az VédOangyalok vallalnak.
A felmerés Longitudinalis Komplex Vizsgalattal (LongiKid © ) torténik.
Amennyiben van olyan Véd6angyal a Programban, aki fejlesztést is vallal, akkor a vizsgalat
eredményei alapjan egyéni (TSMT © 1.) vagy csoportos (TSMT © 11.) vagy viziterapian (HRG
© ) vesznek részt a gyermekek.
A Kiskérosi Ovodakat tamogaté Véddangyal 2024 novemberében kezdte el az érintett
gyermekkel a munkat. 5 gyermek felmérését és egyeni (TSMT © 1) fejlesztését vallalta .
Ezek a gyermekek hetente 1x egyénre szabott fejlesztési terv alapjan dolgoznak a

Védodangyalunkkal.

8. NEVELESI EV RENDJE

Az 6vodai nevelési év 2025. szeptember 01-t6l 2026. augusztus 31. napjaig tart.
Ovodat kezdé, 0j gyermekek fogadasa 2024. szeptember 01-t61 folyamatosan.
Ugyeletes 6vodak listaja, kihasznaltsaga, igénybevétel a sziinetek idején

Igazgatdi szinet: A 20/2012. EMMI rendelet 3.§. (2) a.) alapjan az intézményvezetd

munkatervében évente 5 nevelés nélkili munkanaprol rendelkezhet.

A sziinetek idétartama, a gyermekek folyamatos ellatasanak biztositasa:

Tagintézményeink a torvény szerint meghatarozott napi 10 6ran keresztul, 07. o6ratol 17.00
oraig biztositja pedagdgus feltigyelete alatt a gyermekek ellatasat, szeptember 1.- augusztus 31.
napjaig.

Szunetek a 2025/2026-6s tanévben

1. Nevelési év rendje
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e Els6 nevelési nap: 2025. szeptember 1. (hétfo)
e Utolso nevelési nap: 2026. junius 19. (péntek)
e Nyari ugyelet: 2025. junius 24-t6l (szerda) 2026. augusztus 12-ig. (szerda)

Szilinetek

e Oszi sziinet: Az 6szi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2025. oktober 22. (szerda), a
szlinet utani elso tanitasi nap: 2025. november 3. (hétfo).
e Téli szuinet: A téli szlinet el6tti utolso tanitasi nap 2025. december 19. (péntek), a

Sziinet utani elsd tanitasi nap: 2026. januar 6. (hétfo).

Tavaszi szunet: A tavaszi szlinet el6tti utolso tanitasi nap 2026. aprilis 01 (szerda), a sziinet
utani elsé tanitasi nap: 2026. aprilis 13. (hétfo).
Kiemelt munkaszuneti napok:

o 2025. oktober 23. cstitortok

e 2025. november 1. szombat

. 2025. december 24. szerda,- 26. csutortok
Athelyezett munkanapok 2025

o 2025. oktober 18. szombat

e 2025. december 13. szombat,
Athelyezett pihenénapok 2025

e 2025. augusztus 24 péntek

e 2025. december 24. szerda

Munkasztineti nap

e 2026. januér 1. csutdrtok

e 2026. marcius 15. vasarnap

o 2026. aprilis 3. péntek

e 2026. aprilis 6. hétfo

o 2026. mjus 1. péntek

e 2026. majus 25. hétfo

e 2025. augusztus 20. csutortok
Athelyezett pihenénapok 2026

e 2026. januéar 2 péntek

e 2026. augusztus 21. péntek
Athelyezett munkanapok 2026

e 2026. januéar 10. szombati munkanap

e 2026. augusztus 08. szombat munkanap
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Nyari tigyeleti ellatas: 2026.06.24.-08. 12 A nyari tigyeleti ellatast a Korisfa Ovoda kezdi
meg, az ugyelet megszervezése fligg a gyereklétszamtol.

Az tavaszi és nyari sziinet idépontjara tigyeletes 6vodaban biztositjuk a gyermekek ellatasat,
melyet el6zetesen irasban kérhetnek a sziilok, a torvény szerint 2025. februar 15-ig.

A téli szlinetben Ugyeletes dvodai ellatas forméajaban valosult meg a nyitvatartas.

Nyari_tgyelet 2026.: Az dvodai nevelési év szeptember 1. naptdl augusztus 31. napig tart,

ennek értelmében a nyari id6szakban is biztositottuk az 6vodai ellatast. Az eldzetes felmérés
alapjan a Kiskdrosi Ovodaban 164 gyermeknek igényeltek nyari 6vodat. A Kérisfa Ovodaban
megszervezésre Keriil6 tigyeleti idészak alatt a projektszerii ,,Mesés nyar”- Minden hétre egy
mese- tanuldsi tartalmakat megszakitds nélkiil tudtuk biztositani a nyari 6vodat igényld
gyermekek részére. Az ismereteik felelevenitésre, Uj tudas megszerzésére, szines, valtozatos

tevékenységekre kaptak lehetdséget a gyermekeink a projekttartalmak sordn.

9. ,NEVELESI- OKTATASI FOLYAMATOK TERVEZESE (EVES TERV, PROJEKT,
TEMATERYV, NAPI TERV, EGYENI FEJLESZTESI TERV)

A feladat kivalasztasanak indikatora: Pedagdgiai Program
Cél: A pedagdgiai tervezés a gyermekek egyéni tapasztalataira, élményeire, a mérések,
megfigyelések eredményeire épll, és figyelembe veszi az Alapprogramot, a Pedagdgiai

Programot, a tagintézményi programrészt.

1. Tervezés csoportszintii és intézményi szintii folyamatokhoz

Feladat Felelos Hataridé
Projektek/tevékenységtervek keészitése: A pedagogus a | 6vodapedagdgusok 2025.
10, 1ll. 5 tervet elére elkészit a gyermekek érdeklddésének nov. 1.
megfelelden, tdmaszkodva a megszervezett kozos
élményszerzésekre.

A projekt/ tevékenységterv tartalmazza a szocializacid

intenziv szakaszanak értékelésbdl adddo, kozosségre

vonatkoz6 fejlesztési feladatokat, éves szinten tervezi a Nevelési év
csoportnapléban. soran
Intézkedési tervek Kkészitése a szervezeti szinten alkalmakhoz
megvaldsuld kiilsd és belsd programokokhoz igazodva kapcsolédva

2. Intézményi Teljesitményértékelési rendszer

Feladat

Felelos

jogkort az értékeld vezetd gyakorolja.

janius 30-ig, de legfeljebb

31-ig,

a) vezetdi megbizassal rendelkezd értékelendd személy esetén augusztus

Az értékelés folyamata a személyes teljesitménycélok kijelolésével | igazgato,
kezdédik. A TER dokumentéalasdban az eKRETA rendszer nyujt | igazgatohelyettesek
segitséget. A munkaltatdé nevében a teljesitményértékeléssel kapcsolatos | tagintézmény igazgatok

Ovodapedagogusok

Az értékeld vezetd az értékelendd személlyel egyeztetve elsGsorban | gazdasagi munkatars
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Feladat

Felelos

b) mas értékelendé személy esetén szeptember 30-ig kozOsen, az
értékelendd személy véleményének mérlegelésével hatarozza meg a
személyes teljesitménycélokat, és ezeket rogziti a teljesitményértékelési
elektronikus rendszerben (az eKRETA informatikai feliiletén).

A személyes teljesitmény célok alatdmasztasara szolgalé dokumentumok
feltdltése a nevelési év soran folyamatosan az 6vodapedagOgus sajat
felel0ssége. Havi szinten azaltalanos igazgatohelyettes ellendrzi.

A teljesitmény értékelés értékelendd személy teljesitményének
értékelését janius 30-ig, az 6vodaban augusztus 15-ig kell elvégezni,
amely sorén az értékeld vezetd a kovetkezd feladatokat végzi el:

1. teendd:

Az értékeléshez sziikséges adatok Osszegylijtése és attekintése alapjan
elozetes értékelési javaslatot készit, amelyet kozol az értékelendd
személlyel

2. teendod:

Az értékeld személyes beszélgetést folytat az értékelendd személlyel, és
ez alapjan véglegesiti a pontszamot

3. teendd:

A teljesitményértékelést kovetden a teljesitményszintek szerint besorolja
az értékelendd személyeket.

Az értékelendé személy az elGzetes értékelési javaslat ismeretében
onértékelést készithet, amelyre az értékeld beszélgetés soran ki kell térni.
Ha az értékelendd személy a teljesitményértékelésével kapcsolatban
észrevételt tesz, az észreveteleit a teljesitményértékelésnek tartalmaznia
kell.

4. teendo:

A véglegesitett pontszamot és a teljesitményszintet az értékelt személlyel
val6 kozlését kovetden rogziteni kell a teljesitményértékelési elektronikus
rendszerben (szempontrendszert a felllet biztositja- az értékek beirasa
szlikségeltetik). A véglegesitett értékelést az értékelt személynek
elektronikus dokumentumként, a teljesitményértékelési elektronikus
rendszerben kell kézbesiteni.

Teljesitményszintek a kovetkezok:

* kiemelked¢ teljesitmény (az elérheté pontszam 80%-a vagy afeletti),
« atlagos teljesitmény (50% vagy afeletti, és 80% alatti),

* fejlesztendo teljesitmény (50% alatti).

Az értékelés a béreltéritést befolyasolhatja, illetve ez alapjan kerulhet
sor fejlesztési sziikséglet megfogalmazasara, az alabbiak szerint:

» a kiemelked? teljesitményt nyujtok esetén indokolt lehet a
tobbletjuttatas biztositasa;

* az atlagos teljesitmény nem, vagy csak kivételes esetben alapozza meg
tobbletjuttatast;

+ a fejlesztendd értékelési tartomanyban 1évok esetében az értékeld
rogziti a fejlesztendo teriilet megnevezését, valamint az ertékelt
személlyel kdzsen meghatarozott fejlesztési eszkdzt (pl.
tovabbképzésen valo részvétel, hospitalas). Nincs tdbbletjuttatas.

Az értékeléshez rendelkezésre allo adatok, informéaciok forrésai:
* a gyermekek nyomon kovetését tartalmazo dokumentacio intézmenyi
szintli eredményei
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Feladat Felelés
* a fejlesztési tevékenységeket tartalmazo csoportnaplok adatai
(intézmeényi adminisztracio),
« e-napl6 (oviKRETA), intézményi adminisztracio adatai (hianyzasok)
* iskolaba Iépési adatok,
* hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetl, veszélyeztetett
gyermekek adatai,
fejlodési mutatoi (OH),
* igazgatdi, munkakozosség-vezetdi latogatasok, foglalkozasok
dokumentalt tapasztalatai,
* kiils6 értékelések megallapitasai (intézményi pedagdgiai-szakmai
ellenérzés alapjan),
* egyéb egyedi visszajelzések,
« fenntart6é rendelkezésére allo adatok, visszajelzések, az intézmény
munkaterve, beszamoldja és egyeb, a szakmai munkat és a napi
miikddést meghataroz6 dokumentumai.
Fontos, hogy a kiilsé és kiillondsen a nem szakemberektdl érkezo
megallapitasokat (pl. sziil6i visszajelzések) megfelel6 koriiltekintéssel
kell figyelembe venni az értékelés soran.
. TER dokumentacié
A teljesitményértékeléshez kapcsolodo illetményemeléssel kapcsolatos
munkaltatoi és tgyviteli tevékenységek elvégzése a targy év szeptember
20-ig.
. Belso pedagogiai-szakmai ellendrzés
Feladat Felelos Hataridé
Intézményi dokumentumok ellenérzése. igazgato 2025.0ktbber
igazgatohelyettesek | 10 — 2026.

augusztus 31.

Gyakorlati pedagogiai munka ellendrzése. igazgatd
igazgatohelyettesek
tagintézmény

2026. februar
20.

igazgatok
Tagdévoda vezetok altal készitett Munkatervek igazgato 2025.
ellendrzése, szakmai tiamogatasa, fejlesztd értékeléssel. igazgatohelyettesek | november 30.
2026.04.30.
Csoportnaplo ellenérzés (valamennyi csoportnapld igazgato 2025. oktober-
ellenérzése az oviKRETA feliileten). tagintézmény 2026.
CSOPORTNAPLO ELLENORZESI PROTOKOLLJA i g aZ g até k au g u SZ t u S

igazgatdhelyettes

* ADATOK BESZERZESE +ORTOBER *NAPLOLEZARASA
+MAJUS HONAPOKBAN A

NAPLO VEZETES
ELLENORZESE

CSOPORTNAPLO AN

PONTOS, HIANTTALAN + AUGUSZTUS

VEZETESE HONAPOKBAN A NAPLO

NEVELESI EV SORAN SENEK.
FOLYAMATOSAN FLLENGRZESE
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Gyermek fejlédésének nyomon kovetése igazgato 2026. januar
GYERMEK FEJLODESENEK NYOMONKOVETESE DOKUMENTACIOJA i g a.Z g até h e I yettese k 3 1 -/ m é.j u S 3 1 .
tagintézmeny
igazgatok
ety oot + JANUAR 31.- MACS 3L 1APLO +NAPLO
FETLODESI IRANYVO NAPLO VEZETESENTR. ZARASA
?E::Ez?;é(:}smv VEZETOKKEL VEZETE,S . ‘ ELLENORZESE
“VALO KOOPERACIO | ELLENORZESE e amE
Mesterprogram tervezett megvalositasa, haladasi igazgato 2025.09.01-
litemezettség ellenérzése igazgatohelyettesek | 10.31.
Ovodai felvételi és mulasztasi naplok teljes korti igazgatd 2025. oktober-

ellendrzése oviKRETA feliileten

igazgatohelyettesek

2026.

FELVETELI ES MULASZTASI NAPLO tag I ntéz mé ny aug USZtus
igazgatok
SNI, BTMN, HHH gyermekek fejlédésének nyomon igazgato 2025/2026.
kovetése, dosszié ellendrzése helyszinen. igazgatOhelyettesek | nevelési év
oktober/majus
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10. ONFEJLESZTES, ONKEPZES, TOVABBKEPZESEKEN VALO RESZVETEL A
2025-26. NEVELESI EVBEN

Az idei nevelési évben a kollégak nagy figyelmet forditottak az onfejlédésre, a szakmai tudastar
gyarapitasra, szervezett keretek kdzott. Szamos képzés elveégzésével biztositottak a szakmai,
modszertani megajulast a gyermekek fejlodésének garantalasa érdekében.

Batthyany Ovoda:

Tovabbképzési kotelezettség aldol mentesiild kollégak

Ovodapedag6gus neve Megjegyzés

Hegedilisné Kaposvari Edit

Marko Szilard Gaborné

Podobniné VVandor Andrea

Szepcsik Monika

Weinhardt Krisztina

2025-26. nevelési év

Az intézményi tovabbképzési programban rogzitésre keriilé6 6vodapedagogusok a PTTR-
rendszerben

Ovodapedagdgus neve

Képzés megnevezése

Kredit érték

Megjegyzés

Morvai Gabriella

Iskolara készito - a
sikeres évoda-iskola
atmenet, az
iskolaérettségi
kritériumainak tartalma

30

Tartalmi- megujito
képzés

Szlenicskdoné Kapai
Bedta

Iskolara készito - a
sikeres 6voda-iskola
atmenet, az
iskolaérettsegi
kritériumainak tartalma

30

Tartalmi- megujito
képzés

Torgyik Dora

A koznevelés mint
kdzszolgélat -
pedagbdgus tovabbképzés
gyakornokok szamara

15

Gyakornoki képzés

Torgyik Déra

Az 6vodapedagogus
munkat meghataroz6
kdzponti szabélyozé: Az
Ovodai Nevelés
Orszagos
Alapprogramja
(gyakornokoknak)

15

Gyakornoki képzés




A 2023. szeptember 1. és 2025. augusztus 31. kozott teljesitett pedagogus-tovabbképzések
tekintetében rogzitésre kerilt tovabbképzések (valaszthato képzésként beszamit az 5 éves

ciklus 60 kredit pontjaba)
2025-26. nevelesi év

Ovodapedagogus neve | Képzés megnevezése | Kredit Megjegyzés
Dorak Marta A ,,boldogsagorak” 30 Vélaszthato képzés
elmélete és 2023. szeptember 1. és
maodszertana, a 2025. augusztus 31.
pedagogusok és a kodzott teljesitett
gyermekek érzelmi pedagdgus-
intelligenciajanak, tovabbképzések
valamint pozitiv
gondolkodasanak
fejlesztése
Fejes Zalanné A modern évodai 30 Vélaszthat6 képzés
nevelés lehetéségei a 2023. szeptember 1. és
fenntarthatdsag 2025. augusztus 31.
jegyében kozott teljesitett
pedagogus-
tovabbképzések
Fedezd fel az 30 Vélaszthat6 képzés
erdsségeidet 2023. szeptember 1. és
pedagogusként — Az 2025. augusztus 31.
erésségkozponti kozott teljesitett
szemlélet alapjai és pedagdgus-
pedagdgiai tovabbképzések
alkalmazéasa a
kdznevelési
intézményekben
Hegediisné Kaposvari | A modern 6vodai 30 Vélaszthat6 képzes
Edit nevelés lehetéségei a 2023. szeptember 1. és
fenntarthat6sag 2025. augusztus 31.
jegyében kozott teljesitett
pedagogus-
tovabbképzések
Fedezd fel az 30 Vélaszthat6 képzés
er6sségeidet 2023. szeptember 1. és
pedagdgusként — Az 2025. augusztus 31.
er6sségkozpontt kozott teljesitett
szemlélet alapjai és pedagdgus-
pedagogiai tovabbképzések
alkalmazésa a
kdznevelési
intézményekben
Marko Szilard A modern évodai 30 Vélaszthat6 képzés

Gaborné

nevelés lehetdségei a
fenntarthat6sag

2023. szeptember 1. és
2025. augusztus 31.
kozott teljesitett




jegyében

pedagdgus-
tovabbképzések

Fedezd fel az 30 Vélaszthat6 képzes
erdsségeidet 2023. szeptember 1. és
pedagogusként — Az 2025. augusztus 31.
erdsségkozpontl kozott teljesitett
szemlélet alapjai és pedagdgus-
pedagdgiai tovabbképzések
alkalmazéasa a
kdznevelési
intézményekben
A ,,boldogsagorak” 30 Vaélaszthatd képzés
elmélete és 2023. szeptember 1. és
modszertana, a 2025. augusztus 31.
pedagdgusok és a kozott teljesitett
gyermekek érzelmi pedagogus-
intelligenciajanak, tovabbképzések
valamint pozitiv
gondolkodasanak
fejlesztése
Igy tedd ra! Népi 30 Valaszthato képzés
jaték, 2023. szeptember 1. és
néptancmadszertan az 2025. augusztus 31.
6vodaban és az kozott teljesitett
altalanos iskola als6 pedagogus-
tagozataban tovabbképzések
2026
Morvai Gabriella A modern dvodai 30 Vélaszthat6 képzés
nevelés lehetdségei a 2023. szeptember 1. és
fenntarthat6sag 2025. augusztus 31.
jegyében kozott teljesitett
pedagdgus-
tovabbképzések
Podobniné Vandor Fedezd fel az 30 Vélaszthat6 képzés
Andrea er6sségeidet 2023. szeptember 1. és
pedagdgusként — Az 2025. augusztus 31.
er6sségkozpontt kozott teljesitett
szemlélet alapjai és pedagdgus-
pedagogiai tovabbképzések
alkalmazésa a
kdznevelési
intézményekben
Szentgydrgyi Ibolya A modern 6vodai 30 Vélaszthato képzes

nevelés lehetdségei a
fenntarthatosag
jegyében

2023. szeptember 1. és
2025. augusztus 31.
kozott teljesitett




pedagdgus-
tovabbképzések

Fedezd fel az 30 Vélaszthat6 képzes
erdsségeidet 2023. szeptember 1. és
pedagogusként — Az 2025. augusztus 31.
erdsségkozpontl kozott teljesitett
szemlélet alapjai és pedagdgus-
pedagdgiai tovabbképzések
alkalmazéasa a
kdznevelési
intézményekben

Szepcsik Monika Fedezd fel az 30 Vaélaszthatd képzés
erdsségeidet 2023. szeptember 1. és
pedagogusként — Az 2025. augusztus 31.
erdsségkozponti kozott teljesitett
szemlélet alapjai és pedagdgus-
pedagdgiai tovabbképzések
alkalmazéasa a
kdznevelési
intézményekben

Szlenicskoné Kapai A ,,boldogsagorak” 30 Vélaszthatd képzés

Beata elmélete és 2023. szeptember 1. és
modszertana, a 2025. augusztus 31.
pedagdgusok és a kozott teljesitett
gyermekek érzelmi pedagogus-
intelligenciajanak, tovabbképzések
valamint pozitiv
gondolkodasanak
fejlesztése

Weinhardt Krisztina A modern dvodai 30 Vélaszthat6 képzés
nevelés lehetdségei a 2023. szeptember 1. és
fenntarthat6sag 2025. augusztus 31.
jegyében kozott teljesitett

pedagdgus-
tovabbképzések

Fedezd fel az 30 Vélaszthat6 képzés

erosségeidet
pedagdgusként — Az
erdsségkdzpontu
szemlélet alapjai és
pedagdgiai
alkalmazésa a
kdznevelési
intézményekben

2023. szeptember 1. és
2025. augusztus 31.
kozott teljesitett
pedagdgus-
tovabbképzések




A 2025-26. nevelési évben elvégzett tovabbkepzések egyéb képzések tekintetében

jatéek, néptanc
modszertan az
ovodaban és az
altalanos iskola als6
tagozatan

rogzithetoek???
Ovodapedagogus neve | Képzés megnevezése | Kredit Megjegyzés
Sészto Angéla Wlgy tedd ra! Népi | 30 PTTR-ben nincs
jaték, néptanc rogzitve egyéb
modszertan az képzések alatt
Ovodaban és az
altalanos iskola also
tagozatan
Interaktiv 30 PTTR-ben nincs
mesemondas az rogzitve egyéb
ovodaban a Pompas képzések alatt
Napok mddszertanaval
LIgy tedd ra! Népi | 30 PTTR-ben nincs

rogzitve egyéb
képzések alatt

Kérisfa Ovoda:

Az intézményi tovabbképzési programban rogzitésre keriilé 6vodapedagogusok a PTTR-
rendszerben
2025-26. nevelési ev

Ovodapedagdgus neve

Képzés megnevezése

Kredit érték

Megjegyzés

Fogl-Klajko Beata

Iskolara készit6 - a
sikeres dvoda-iskola
atmenet, az
iskolaérettségi
Kritériumainak
tartalma

30

Tartalmi- megujito
képzés

A 2023. szeptember 1. és 2025. augusztus 31. kozott teljesitett pedagdgus-tovabbképzések

tekintetében rogzitésre kerilt tovabbképzések (valaszthatd képzésként beszamit az 5 éves

ciklus 60 kredit pontjaba)
2025-26. nevelesi év

Ovodapedagogus neve | Képzés megnevezése | Kredit Megjegyzés
Ambrusné Torma Komplex 60 Vélaszthat6 képzés
Petra mozgasterapia 2023. szeptember 1. és
tovabbképzés 2025. augusztus 31.
kozott teljesitett
pedagdgus-
tovabbképzések
Baranyi Zsolt Antalné | A modern 6vodai 30 Vélaszthat6 képzés

nevelés lehet6ségei a
fenntarthat6sag
jegyében

2023. szeptember 1. és
2025. augusztus 31.
kozott teljesitett




pedagdgus-
tovabbképzések

Fogl- Klajko Beéata A modern évodai 30 Vélaszthat6 képzés
nevelés lehetéségei a 2023. szeptember 1. és
fenntarthatdsag 2025. augusztus 31.
jegyében kdzott teljesitett
pedagogus-
tovabbképzések
Egyéni iskola- 30 Vélaszthat6 képzés
elokészito, 2023. szeptember 1. és
képességfejlesztd 2025. augusztus 31.
program kdzott teljesitett
pedagogus-
tovabbképzések
Kovacsné Jarjabka A modern 6vodai 30 Valaszthat6 képzés
Zsuzsanna nevelés lehetéségei a 2023. szeptember 1. és
fenntarthatdsag 2025. augusztus 31.
jegyében kdzott teljesitett
pedagogus-
tovabbképzések
Egyéni iskola- 30 Valaszthat6 képzés
elokészito, 2023. szeptember 1. és
képességfejlesztd 2025. augusztus 31.
program kdzott teljesitett
pedagogus-
tovabbképzések
Osziné Dulai Zsuzsa A modern évodai 30 Vélaszthato képzés
nevelés lehetdségei a 2023. szeptember 1. és
fenntarthatosag 2025. augusztus 31.
jegyében kdzott teljesitett
pedagdgus-
tovabbképzések
Illyés- Vajas Beéata A modern dvodai 30 Vélaszthat6 képzés
nevelés lehetdségei a 2023. szeptember 1. és
fenntarthatosag 2025. augusztus 31.
jegyében kdzott teljesitett
pedagdgus-
tovabbképzések
Toth Zita Mozgasfejlodés a 30 Valaszthato képzés

csecsemokori reflexek
tukrében-

2023. szeptember 1. és
2025. augusztus 31.

tovabbképzeés kozott teljesitett
6vodapedagbgusok pedagdgus-
szamara tovabbképzesek

A 2025-26. nevelési évben elvégzett tovabbképzések rogzitése az egyéb képzések tekintetében

Ovodapedag6gus neve

Képzés megnevezése

Kredit

Megjegyzés

Fogl- Klajké Beéata

A ,,boldogsagorak”
elmélete és

30

2025.09.01-t61




modszertana, a
pedagdgusok és a
didkok érzelmi
intelligenciajanak,
valamint pozitiv
gondolkodasanak
fejlesztése erdekében

Osziné Dulai Zsuzsa

A ,,boldogsagorak”
elmélete és
modszertana, a
pedagdgusok és a
didkok érzelmi
intelligenciajanak,
valamint pozitiv
gondolkodasanak
fejlesztése erdekében

30

Molnér Kitti

A ,.boldogsagorak”
elmeélete és
modszertana, a
pedagogusok és a
didkok érzelmi
intelligenciajanak,
valamint pozitiv
gondolkodasanak
fejlesztése érdekében

30

Kovacsné Jarjabka
Zsuzsannna

A ,,boldogsagorak”
elmélete és
modszertana, a
pedagdgusok és a
didkok érzelmi
intelligenciajanak,
valamint pozitiv
gondolkodasanak
fejlesztése erdekében

30

Sarkany Méri

A ,,boldogsagorak”
elmélete és
modszertana, a
pedagogusok és a
didkok érzelmi
intelligenciajanak,
valamint pozitiv
gondolkodasanak
fejlesztése érdekében

30

Ambrusné Torma
Petra

A ,,boldogsagérak™
elmélete és
modszertana, a
pedagdgusok és a
diakok érzelmi
intelligenciajanak,

30




valamint pozitiv
gondolkodasanak
fejlesztése erdekében

Albert Amina

A ,,boldogsagorak™ 30
elmélete és
modszertana, a
pedagogusok és a
didkok érzelmi
intelligenciajanak,
valamint pozitiv
gondolkodasanak
fejlesztese érdekében

Hajosné Hertl Edit mesefaiskola 120
Baranyi Zsolt Antalné | mesefaiskola 120
Csatlos Erzsébet mesefaiskola 120

Sziicsi Ovoda

Az intézményi tovabbképzési programban rogzitésre keriilé 6vodapedagogusok a PTTR-

rendszerben
2025-26. nevelési év

Ovodapedag6gus neve

Képzés megnevezése Kredit érték

Megjegyzés

Sziicsné Szab6 Eva
ldiko

Iskolara készit6 - a
sikeres 6voda-iskola
atmenet, az
iskolaérettségi
kritériumainak
tartalma

30

Tartalmi- megujito
képzés

A 2023. szeptember 1. és 2025. augusztus 31. kozott teljesitett pedagdgus-tovabbképzések
tekintetében rogzitésre kerilt tovabbképzések (valaszthatd képzésként beszamit az 5 éves

ciklus 60 kredit pontjaba)
2025-26. nevelési év

Ovodapedagogus neve | Képzés megnevezése | Kredit Megjegyzés
Sziicsné Szabo Eva A modern 6vodai 30 Vélaszthat6 képzés
nevelés lehetdségei a 2023.
fenntarthat6sag szeptember 1. és 2025.
jegyében augusztus 31. kozott
teljesitett pedagdgus-
tovabbképzések
Kézmiives 30 Vélaszthat6 képzés
tevékenysegek az 2023.
6vodaban — szeptember 1. és 2025.
tovabbkepzeés augusztus 31. kozott
6vodapedagbgusok teljesitett pedagdgus-
szamara tovabbkepzések




Torgyikné Balogh A modern 6vodai 30 Vélaszthat6 képzes
Noémi nevelés lehetéségei a 2023. szeptember 1. és
fenntarthatdsag 2025. augusztus 31.
jegyében kozott teljesitett
pedagogus-
tovabbképzések
"Az Uveghegyen tal" - | 30 Vaélaszthatd képzés
Papirszinhaz az 2023. szeptember 1. és
6vodaban 2025. augusztus 31.
kozott teljesitett
pedagogus-
tovabbképzések
Csvilané Szabo A kisgyermekkori 30 Vélaszthat6 képzes
Dzsenifer nyelvi nevelés és a 2023. szeptember 1. és
nyelvi foglalkozésok 2025. augusztus 31.
tervezésének kozott teljesitett
modszertana pedagogus-
tovabbképzések
Szabd Zoltanné A modern évodai 30 Vélaszthat6 képzés
nevelés lehetdségei a 2023. szeptember 1. és
fenntarthatdsag 2025. augusztus 31.
jegyében kozott teljesitett
pedagogus-
tovabbképzések
Népmese- 45 Vélaszthatd képzés
foglalkozasok 2023.
tervezésenek szeptember 1. és 2025.
maodszertana a Pompas augusztus 31. kozott
Napok szemléletével teljesitett pedagdgus-
az 6vodaban és also tovabbképzések
tagozatban

Erdételek Ovoda:

rendszerben

2025-26. nevelési év

Az intézményi tovabbképzési programban rogzitésre keriilé6 6vodapedagogusok a PTTR-

Ovodapedagdgus neve

Képzés megnevezése

Kredit érték

Megjegyzés

Oraveczné Bolemanyi
Bernadett

Iskolara készito - a
sikeres dvoda-iskola
atmenet, az
iskolaérettségi
kritériumainak
tartalma

30

Tartalmi- megujito
képzés




A 2023. szeptember 1. és 2025. augusztus 31. kozott teljesitett pedagogus-tovabbképzések
tekintetében rogzitésre kerilt tovabbképzések (valaszthato képzésként beszamit az 5 éves

ciklus 60 kredit pontjaba)
2025-26. nevelesi év

Ovodapedagogus neve | Képzés megnevezése | Kredit Megjegyzés
Oraveczne Bolemanyi | A modern 6vodai 30 Vélaszthato képzés
Bernadett nevelés lehetdségei a 2023. szeptember 1. és
fenntarthatosag 2025. augusztus 31.
jegyében kodzott teljesitett
pedagdgus-
tovabbképzések
Tamas Szilvia Az allatvédelem- 30 Vélaszthat6 képzés

pedagogia alapjai

2023. szeptember 1. és
2025. augusztus 31.
kodzott teljesitett
pedagdgus-
tovabbképzések




11. AZ INTEZMENYI MUKODES FELADATAI

Intézményi dokumentumok jogszabalyvi megfeleloségének biztositasa

ellenOrzése.

Feladat Felelos Hataridé
SZMSZ, Pedagdgiai Program, Hazirend igazgato 2025.09.15-t61
felUlvizsgalata, sziikség szerint modositasa.
Az intézményi szabalyzatok aktualizalasanak igazgatd 2025.09.15-t61

a tovabbképzési terv mddositasa

Pedagogusok Uj tovdbbképzési rendszere alapjan | igazgato

2025.09.15-t61

aktualizalasa.

Kdzalkalmazotti Szabalyzat fellilvizsgélata, igazgato

2025.09.15-t61

felulvizsgalata, torvényi aktualizalasa.

Uzemeltetéshez kapcsolddé szabalyzatok igazgato

2025.09.15-t61

Az Uj pedagdgus- tovabbképzési rendszer kialakitasaval kapcsolatos feladatok

Cel: A pedagbgus- tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara,

bovitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktatd munka keretében, a

gyermekekkel val6 kozvetlen foglalkozds megtartasahoz,

a koznevelési

intézmény

tevékenysegének megszervezéséhez és a koznevelési intézmény vezetési feladatainak ellatashoz.

(419/2024. (X11. 23.) Korm. rendelet

Feladat: A pedagogus a pedagdgus- munkakor betdltésére jogosito oklevél megszerzését kovetd

0todik év szeptember honap elsd munkanapjatol 6t éves ciklusokban vesz részt pedagogus —

tovabbképzésben, 120 kredit értékben.

Feladat

Felelos

Hatarido

Az (] pedagbgus — tovabbkeépzés bevezetéséhez
kapcsolodd feladatok: A 2025- 26. nevelési évben
tovabbképzésre kotelezettek kijeldlése, a tovabbképzeési
naplo6 aktualizalasanak segitségével.

Igazgatd
Igazgato helyettes

2026. &prilis 15.

Az 0] pedagdgus - tovabbképzés bevezetéséhez
kapcsolodd feladatok: A Pedagogus- tovabbképzeést
Tamogaté Rendszer (PTTR) informatikai felllet
generélasa.

Igazgato
Igazgato helyettes

2026. aprilis 01.




Az 0] pedagégus - tovabbképzés bevezetéséhez
kapcsolodd feladatok: Pedagdgus — tovabbképzési
program elkészitése egy nevelési évre vonatkozoan, a
Pedagdgus- tovabbképzést Tdmogatdé Rendszer (PTTR)
informatikai felllet alkalmazasaval. A Pedagogus-
tovabbképzés Informéacids Rendszer (PIR) alapjan a
pedagdgus altal valaszthato (5 éves ciklus alatt legfeljebb
60 kredit értékli), tovabbd a koznevelési intézmény
igazgatdja altal kijelolt tartalmi megujitd képzések
kijelolése. Gyakornok a gyakornoki iddszak alatt 1
alkalommal gyakornoki tovabbkepzésre kotelezett
(igazgatd jelentkezteti). Koznevelési igazgatd képzés
igazgat6i kinevezés elott koteles elvégezni.

Tartalmi megujitd képzéseket a Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem szervezi. A valaszthato képzések szervezésének
az Oktatasi Hivatal a feleldse.

Igazgato
Igazgato helyettes

2026. aprilis 30.

Az (] pedagbgus — tovabbkepzés bevezetéséhez
kapcsolddo feladatok: Amennyiben 2023. szeptember 1-
2025. augusztus 31. kozott a pedagdgus pedagogus-
tovabbképzési programot tejesitett, akkor annak
beszamitas a valaszthatd képzések keretében kell, hogy
megtorténjen.

A beszamithatd keépzéseket az OH Altal vezetett
nyilvantartd rendszeren keresztul rdgziteni sziikséges.

lgazgatd
Igazgato helyettes

2026. oktéber
31.

KRETA rendszeren  keresztiil a pedagogus-
tovabbképzésben résztvevd pedagdgus értesitést kap.

A vélaszthatd képzések ismereteit tartalmazo tanagyagot
a képzésben résztvevo a az OH feluletén tudja elérni. A
Tartalmi megujitd képzésben résztvevd a tovabbképzési
anyagot az NKE képzési felliletén éri el.

Igazgatd
Igazgaté helyettes
Ovodapedagodgus

2026. majus 30.

A pedagégus altal megszerzett tanusitvdnyok a
képzésben résztvevd kapja meg, az ¢ feladata lesz az
igazgatd részére bemutatni, aki a PTTR- rendszerben a
megszerzett kredittel egy(tt rogziti és nyomon kdveti a
tovabbképzeési kotelezettség teljesitését.

Igazgatd
Igazgaté helyettes
Ovodapedagodgus

2026. 09. 01-t61
folyamatosan

Hospitalasi rend

Cel: Jo gyakorlatok atadasa, horizontalis tanulas megvaldsitasa, kollégak gyakorlatba épitett

szakmai tAmogatasa, tamogat6 rendszer kiépitése. Evente 2 alkalommal kételezd hospitalas.




Feladat

Felelos

Hatarido

Megfigyelés szempontok szerinti
hospitalasok megvalosuléasa

igazgatohelyettesek

Iranyitott hospitalasok tervezése és
értékelése egységes megfigyelési szempont
szerint, hospitélas tapasztalatainak
rogzitése tagintézmenyi munkatervben.

tagintézmeny igazgatok

Megfigyelés szempontjainak aktualizalésa,
iranyitott hospitalasok tervezése s
értékelése egységes megfigyelési szempont
szerint, hospitalas tapasztalatainak
rogzitése tagintézményi munkatervben.
Kiils6 horizontalis alkalmakon vald
részvétel, az egymastol valo tanulas
érdekében.

tagintézmeny igazgatok
szakmai munkacsoport
vezetok

2025.10.10-t81

Gyakornoki folyamat gondozasa

Cél: A palyakezd6 gyakornokok rendelkezzenek magabiztos szakmai tudassal, hivatastudattal.

Képviseljék és hitelesen gyakoroljak az intézmény kiemelt értékelemeit, mikozben erésodik az

intézmény iranti elkotelezettséguk, lojalitasuk.

Feladat Felelos Hataridé
Tajékoztatd (inditas) — a gyakornoki eljarasrend | igazgato 2025.10.30.
alapjan a feladatok iitemezése. Mindsité vizsga — | mentorok

sajat egyéni élmény, tapasztalat
Ko6zremiik6dd: intézményi mentor

megosztasa,

A nevelési évben Pedagdgus I. fokozatot megcélzo

igazgatd és a

gyakornokok szakmai munkdajara  vonatkoz6 | mentorok
tamogato, fejlesztd tandcsadds (dokumentacio,

gyakorlat): a tagintézményi mentor zaré értékelésébe

val6 bekapcsolodas.

Ko6zremiikodo: tagintézmény igazgato,

tagintézményi érintett mentor.

Mentoralis naplo vezetése mentor és gyakornok | Igazgatohelyettes

részér6l- annak ellenOrzése

2025.09.02-t61
folyamosan

2025.09.01- 2026.
06. 15.




Tanuigyigazgatas

Cél: Jogszabalyi el6irasok betartasa, pontos adatszolgaltatas.

Feladat Felelos
Nevelési év elokészitése adategyeztetés/adattabla/, Gjonnan igazgato,
felvett gyermekek és dvodaban marado6 gyermekek esetén, igazgatohelyettesek
engedélyeztetd folyamat megerdsitése. tagintézmény igazgatok
Ovodai felvételi és mulasztasi naplok pontos vezetése, pontos ovodatitkar, munkatigyi
adatszolgéltatas. ligyintéz6

KIR STAT pontos adatszolgéltatas.

KIR adatbazis — kdzzétételi lista, gyermekbaleset,
gyermekadatok- hataridére torténé és folyamatos feltoltése.

Ev kdzbeni folyamatos gyermekfelvétel.

Csoportlétszam tallépés a fenntartoval torténd
engedélyeztetése.

Tankotelezettség megkezdésehez sziikséges szakvélemeny
kiallitasa, tovabbi vizsgalati kérelmek inditasa. 2024.11.01-ig.
Tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos gyermek
adatszolgaltatas.

Ovodai beiratkozas folyamatanak elékészitése, ovodakoteles
gyermekek felkutatasa.

Az igazolatlan tdvolmaradas kockazatanak kitett gyermekekrol
nyilvantarts készitése.

Varatlan hianyzas esetén sziilokkel kapcsolatfelvétel,
figyelemfelhivas a tdvolmaradas igazolasara, elmaradasa esetén
annak kdvetkezményére. A hianyzas szorosabb nyomon
kdvetése.

Igazolatlan hianyzas esetén jelzés inditasa az intézmény felelds
1gazgato felé, a torvényi hataridd betartasa a jelzés kiildésére
vonatkozoan.

Igazolatlan mulasztasok nyomon kdvetése, sziikséges
intézkedések megtétele.

Honlap aktualizélasa.

Hazirend felulvizsgalata, mddositasa.

On-line kozdsségi forum létrehozasanak dvodai szabalyozasa.

Gyermekvédelmi
munkacsoport
Csatlos Erzsébet

igazgatohelyettes

Gyermekvédelem, esélyegyenloség, ovodai integracios program miikodtetése

1997.évi XXXI tv. a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrdl 2011. évi CXC.tv.a
nemzeti kdznevelésrdl



Ceél: Tamogato részvétel a tagintézményben kialakult problémahelyzetek és esetleges sziil6i
panasz kezelésében.
Beszamold 2025/2026- Sir6né Urban Rita- Ovodai és szocialis segit6

A 2018. szeptember 01 -jétdl induld feladatellatds a Kiskordsi Gyermekjoléti és Szocialis
Intézmény, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont részrél tovabbra is folyamatos. A feladatellatas
jogszabélyi alapjat a Gyvt. , a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirél sz616
15/1998. (IV .30.) NM rendelet nyujtja. Az 6vodai és iskolai szocialis segitd célcsoportja nem
csak maga a gyermek, hanem minden olyan személy, aki a gyermekkel oktatasi nevelési célzattal
kapcsolatba keriil, tehat a kozvetlen tarsadalmi kornyezet, a sziilé és a pedagdgus egyarant,
valamint minden olyan szakember, aki az 6vodai-iskolai évek alatt a gyermek életében jelen
van.

Az 6vodai és iskola szocialis segit6 tevékenységemet 2024. marciusa Ota jelenleg is
Kiskoroson, a Kiskorosi Ovodakban (4 telephely), az EGYMI-6vodaban és iskolaban, valamint
a KSZC Kiskdrosi Wattay Technikum és Kollégiumban (2 telephely), valamint a Kiskorosi
Bem Jozsef Altalanos Iskola Tabdi telephelyén és Tabdi Napkoéziotthonos Ovoda és
Minibolcsdde 6vodéjaban latom a segitd feladataimat.

Minden intézményben hetente, fogadé Ora és egyeb munkaidd keretében biztositom a

szolgaltatast a gyermekek, pedagdgusok, sziilok szamara, hétfd, szerda, csiitortok és pénteki

napokon. A személyes jelenlét mellett a telefonos, valamint az online elérhetdség is biztositott,
a nyari iddszakban is folyamatosan.

Az o6vodai és iskolai szocidlis segitd tevékenységrdl plakatot, és tdjékoztatd anyagokat

helyeztem az intézmények hirdetd feliiletein. A sziildk és tanuldok koziil tobben is éltek a

személyes kapcsolatfelvétel lehetdségével. Valamennyi oktatdsi intézmény biztositott

szamomra egy kulonallo helyiséget a fogaddorak, és a négyszemkozti beszélgetések

kivitelezésére.

A kozdsségi rendezvényekkel kapcsolatos 6vodai €és iskolai szocidlis segitd tevékenységekben

is aktivan részt veszek.

Kiskérdsi Ovodak

A 2018. szeptember 01 -jétdl induld feladatellatas a Kiskorosi Gyermekjoléti és Szocialis
Intézmény, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont részrél tovabbra is folyamatos. A feladatellatas
jogszabalyi alapjat a Gyvt., a személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti, gyermekvedelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikddésiik feltételeir6l szolo
15/1998. (1V .30.) NM rendelet nyujtja. Az évodai és iskolai szocialis segité célcsoportja nem



csak maga a gyermek, hanem minden olyan személy, aki a gyermekkel oktatasi-nevelési
celzattal kapcsolatba kerdl, tehat a kozvetlen tarsadalmi kornyezet, a sziil6 és a pedagogus
egyarant, valamint minden olyan szakember, aki az dvodai-iskolai évek alatt a gyermek életében
jelen van.

Az 6vodai és iskola szocidlis segitd tevékenységemet 2024. marciusa ota jelenleg is Kisk6roson,
a Kiskérosi Ovodakban (4 telephely), az EGYMI-6vodaban és iskolaban, valamint a KSZC
Kiskérosi Wattay Technikum ¢és Kollégiumban (2 telephely), és a Kiskérosi Bem Jozsef
Altalanos Iskola Tabdi telephelyén és Tabdi Napkoziotthonos Ovoda és Mini bolcsodé
intézményeiben latom el a segit6 feladataimat.

Minden intézményben hetente, fogadd Ora és egyéb munkaid6 keretében biztositom a
szolgaltatast a gyermekek, pedagogusok, szlilok szamara, hétfo, szerda, csiitortok és pénteki
napokon. A személyes jelenlét mellett a telefonos, valamint az online elérhetség is
biztositott, a nyari id6szakban is folyamatosan.

Az dvodai és iskolai szocialis segitd tevékenységrol plakatot, és tajékoztatdé anyagokat
helyeztem az intézmények hirdeto feliiletein. A sziildk és tanuldk koziil tobben is éltek a
személyes kapcsolatfelvétel lehet6ségével. Valamennyi oktatasi intézmény biztositott
szamomra egy kilonallo helyiséget a fogaddordk, és a négyszemkozti beszélgetések
Kivitelezésere.

A kozosségi rendezvényekkel kapcsolatos 6vodai €s iskolai szociélis segitd tevékenységekben
is aktivan részt veszek.

A fenti tanévben szamottevéen diakok és pedagdgusok fordultak hozzam, de sziilok is
megkerestek problémajukkal, nagyrészt magatartasi és beilleszkedési nehézségekkel
kapcsolatban.

A 2025/2026-0s nevelési tanévben eddig végzett szocialis segitd tevékenység szamokban
(6sszesitett adatok):

Egyéni tevékenyseg
Gyermekek (f6) 89

Megkeresések szdma alkalom 336
A 89 gyermek esetében dsszesen 336 alkalommal kerestek fel, és vették igénybe az dvodai és
iskolai szocialis segit6 tevékenységet gyermekek, pedagogusok, sziilék egyarant. A kdvetkez6
elsddleges problémakkal kerestek fel:

Hozott probléma tipusa Alkalom Gsszesen

Anyagi nehézség 4




Egyéb

Lakhatasi problémak 7
Csaladon kiviil torténé nevelés 1
Tanulasi problémak 1
Magatartasi, beilleszkedési nehézségek 86
Iskolai konfliktushelyzetek 18
Iskolai/ 6vodai mulasztas 2
Eletkori valtozasokbol adddo lelki nehézségek, pl. | 2
iskolakezdés, serdiillokor
Veszteségek (pl.gyasz, valas)
Sziilok kozotti konfliktus 25
Szulo-gyermek konfliktus 4
Nevelési problémak >1
B antalmazas 40
Elhanyagolas 22
Betegség, fogyatékossag 14
Szilé kulfoldi munkavéllalasa, csaladba fogadas 1
Addiktologiai problémak 0
0

A tablazatbol kitlinik, hogy az elsédleges problémak kozott toronymagasan vezet a magatartasi,
beilleszkedési nehézségekkel kapcsolatos megkeresések szdma, valamint a bantalmazés is
gyakori probléma. Nem csupan a pedagogusok keresnek fel a problémaval, hanem a sziilok is
jeleznek gyermekiikkel kapcsolatosan, valamint a gyermekekkel is egyre tobb négyszemkozti

beszélgetés zajlik.

A kovetkez6 tablazat azt mutatja, hogy a fenti személyes beszelgetések milyen jellegiick:

Tevékenység (alkalom) Gyermek
Konzultacio 5
Informéacion 0
Tanacsadas 77
Gyermek megfigyelése 6vodai csoportban 2

Tanulé megfigyelése tandran 9




Krizisintervencio 0

Konfliktuskezelés 1

Szocialis akcidk szervezéseben lebonyolitadsaban vald részvétel

Fe elmi tar alason valo részvétel

Esetmegbeszélés 8

Esetkonferencia 4

Jelzés fogadasa 15

Jelzés kiildése 4

Jelzés kiildésében valo kozremiikodés 0

Delegéalas csalad- és gyermekjoléti koz onthoz 0

Deleg alas csalad- és ermelColéti szol alat 14

Dele alas eda 0 iai szakszol alat felé

Dele alas e észsé U i intézmén be

Delegalas egyéb szakember felé (pl. 5

szichol6 us

Dele alas e éb 0

Kozvetités szil6- eda 6 us kozott

Kozvetités ermek- eda 6 us kozott

Kozvetités errnek- ermek kdzott

Kozvetités szilo-sziild kozott

Gondozasi-nevelési tervben meghatarozott feladatok ellatasa 10
0

Osszesen: 53

Konzultaci6 foként pedagogussal tortént, de a hatékony munkavégzés szempontjabol

elengedhetetlen az egyéb szakemberekkel — esetmenedzser, csalad segit6, pszichologus — vald
konzultacio a gyermek érdekében. A segitdé tanacsadassal gyermekek és sziilok éltek,
informacionyujtassal szintén. Gyermekjoléti Szolgalat felé jelzéssel 14 f6 gyermek esetében

éltem.

Feladatkorom megkezdésekor célul tliztem ki a j6 munkakapcsolat és a hatékony egyiittmiikodés
kialakitasat a nevelési €s oktatasi teriileten dolgozo szakemberekkel, diakokkal és sziilokkel,
valamint, hogy kompetencia hatdraimon belll minél szakmaibb munkavégzéssel segitsem a

pedagbdgusok, neveldk, illetve més szakemberek munk




Feladat
Részvétel a problémak feltarasaban, segitsegnyujtas azok megoldasaban.
Hatékony kommunikécids képesség fejlesztése tréning keretén belll. (asszertivitds novelése,
mediacio alapfogalmai)
A gyermekvédelmi munkatervek véleményeztetése, bevezetése, munkatervi feladatok egyeztetése,
koordindléasa.
A héatranyban érintett csaladok/gyermekek beazonositasa, nyilvantarto rendszer aktualizalasa.
A nevelési év folyaman prezentacid ¢és beszamold a neveldtestiiletnek a gyermekvédelmi
tevékenységrol.
Probléma érzékeny attitiiddel csaladsegitd tanacsadds (csaladlatogatas, forum) preventiv jelleggel
és bekapcsolodas a hatrannyal kiizd csaladok szamara kezdeményezett fogadodraba sziikség
szerint.
Bels6 jelzorendszer miukodtetésével a preventiv gyermekvédelmi feladatok megvalositasa,
eredmények megtartasa.
Az intézményi hataskort tallépd problémdak esetén tarsszervekkel, hatosdgokkal gyors
kapcsolatfelvétel és egyiittmitkdés megvaldsitasa.
Igazolatlan mulasztdsok nyomon kovetése, igazolatlan tavolmaradas kockézatanak Kitett
gyermekekrol nyilvantartas készitése.

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek esélyegyenldségének figyelemmel kisérése, tdmogatd
megsegités.

Cél: Az intézmény alapfeladatai ellatasahoz kapcsolodd mindségi humaneréforras

biztositasa, a jogszertii mikodés betartasanak figyelembe vételével.

Feladat

KIR személyi nyilvantartas adatainak naprakész, pontos kezelése. Az adatvaltozasok 5 napon beliil
torténd rogzitése a feliileten.
Ko6zremiitkodd: munkaiigyi ligyintézd, 6vodatitkar

Munkatgyi folyamatok SZMSZ- ben leirtak szerinti irdnyitasa: kozigallas, Kkivalasztas,
kinevezések, munkakari leirasok, valtozasok inditasa, dolgozoi kérelmek, igazgatdi hatarozatok,
szabadsag-engedélyezés, éves szabadsag megallapitas és felhasznalas ellenérzése, nyugdijazasi
folyamat, a fenntartdé gazdasagi osztalyaval egylittmiikddés, adatszolgaltatas statisztikdhoz, éves
koltségvetés tervezéséhez, bels ellendrzés megallapitasaira vonatkozo javitasi feladatok
irnyitasa.

Szakmai id6 szamitdsdnak 0j gyakorlattal torténd bevezetése teljeskoriien.

Ko6zosségi szolgalatra jelentkezOkkel kapcsolatos koordinacios feladatok, nyilvantartas vezetése-
tagintézményi megbizottak

Ovodapedagogus hallgatok szakmai gyakorlatanak koordinalasa a tagintézményekkel
kozremiikddve, nyilvantartds vezetés- intézményvezetd helyettes

Ovodai szakmai gyakorlatot igényldk koordinaldsa a nem pedagdgusképzésben résztvevék
esetében.

Osztonzé és elismerési rendszer mitkodtetése (felterjesztések, iinnepélyes dijtadas szervezése).




Vagyonmiikodtetés, iizemeltetés, gazdalkodas, iigyvitel, ,.Biztonsagos

intézmény”

Cél: Az o6vodai ingatlanok teljes korli infrastrukturalis, dologi, targyi és személyi

feltételeinek biztositasa, Uzemeltetésével, karbantartasaval, fenntartasaval jard

koltségek viselése (koltségvetési eldiranyzattol fiiggden).

Feladat

Nevelési év inditdsahoz sziikséges a balesetveszélyes forrasok feltardsa (tagint. igazgatoi bejaréas).
A javithato hibak elharitasa és folyamatos felulvizsgalata.

Hidnyzd szerszdmok, udvarosi védéruhazat pétlésa.

08.

Munka- baleset- és tlizvédelmi oktatiason valo részvétel a teljes kozalkalmazotti kor részére 2025.

HACCP oktatas a konyhdas dolgozok részére 2025.08.19.

Teljes korti vagyonleltéar lebonyolitadsa —folyamatos.

Udvari ndvényzet gondozasa- folyamatos.

12. A PEDAGOGIAI PROGRAMBAN IS MEGJELENITETT OVODAI
UNNEPEK, RENDEZVENYEK ES EGYEB MEGVALOSULT PROGRAMOK

(kukoricatoreés, alma szedés
stb...)

Unnepek, rendezvények, Felel6s Id6épont
események

Tanévnyito ertekezlet igazgatd 2025. augusztus 19.
Sziil6i értekezletek: Ovodapedagdgusok 2025. szeptember-oktober
Osszevont, csoportos SzK
Logopédiai sziirés, sziil6i logopédus 2025. szeptember- oktober
értekezletek
Oszi betakaritas Ovodapedagogusok 2025. szeptember- oktober

Voros Kereszttel kHzos

Bazisovi vezeto

2025. oktéber

programok megvalositdsaa | 6vodapedagdgusok

Béziovi keretén beliil

(H6sképzd, Véradas)

Népmese hete projekt 6vodapedagdgusok 2025. szeptember 27-oktdber 4-ig
megvaldsuldsa

Gyalogld vilagnap 6vodapedagbgusok 2025.0ktober

Allatok Vilagnapja Ovodapedagdgusok 2025.0ktober 4.

Marton napi programok 6vodapedagbgusok 2025. november

DIFER, Fejlddési portfoliok,
sziil6i forumok

ovodapedagdgusok, sziilok

2025. november 30.

Ovodaban maradasi
kérelmek beadasanak
segitese

2025. november- 2026. januarig




Mikulés nap- Szent Miklos
unnepe

Ovodapedagdgusok

2025.december 6.

Luca napi bazalltetés, Ovodapedagdgusok 2025. december 13.
néphagyomanyok
Karacsonyi Unnepseg Ovodapedagdgusok 2025. december

Sziilok-neveldk baljai

sziilok, 6vodapedagdgusok

2026 janudr —februar-marcius

Fejlédési portfoliok, sziil6i
férumok

6vodapedagogusok, sziilok

2026. januér 25-ig

Farsangi bél 6vodapedagdgusok 2026. februér
Maci-nap Ovodapedagdgusok 2025. februar
Zaszl0tlizés a Pet6fi 6vodapedagdgusok 2026. marcius
szobornal marcius 15

nemzeti Gnnep

Viz vilagnapja és Happy-hét | 6vodapedagdgusok 2026. marcius
Husvéti tojasfestés, 6vodapedagdgusok 2026.4prilis
néphagyomanyok

Soltvadkerti Evangélikus 6vodapedagdgusok 2025.4prilis
ovoda: Tul az 6perencian

mesenap

Ovodai beiratkozas tagintézmény igazgatok 2025. aprilis
Tavasztlindér és viragmandi- | évodapedagogusok 2026. aprilis
versmondd nap és munkak0z0sségek

rajzkiallitas

Makk Marci egészség hét 6vodapedagdgusok 2026. 4prilis

Fo6ld napja 6vodapedagdgusok 2026. aprilis
Iskolai beiratkozas, 6vodapedagdgusok 2026. aprilis
hatarozatok kitoltése

Voroskereszt veradd nap 2026. méjus
Fot6zas 6vodapedagbgusok 2026. majus
Anyak napi, évzaro, és 6vodapedagdgusok 2026. majus 10-t61
ballagasi (innepség az

6vodaban

Madarak-Fak napja 6vodapedagbgusok 2026. majus
Kirandulas ok 6vodapedagdgusok 2026. majus- junius
Gyermeknapi csaladi délutan | 6vodapedagdgusok 2026. junius

az 6vodakban

,» Természet kincsei”- nyari Ovodapedagogusok 2026.junius
projekt

Ev indit6 karbantartasok, 2026. augusztus 18-t61
beruhazéasok

Tanévnyito 2026. augusztus 30.

HACCP képzés

2026. augusztus 19

Tlzvédelmi- és
balesetvédelmi oktatés

2026. augusztus 30.

Kiskérosi Ovodak
szervezetének felallasa a
2025/2026 nevelési évhez

2026. augusztus




13. OVODABAN FOLYO ELLENORZO ES ERTEKELO TEVEKENYSEG

HAVI BONTASBAN

Ellenorzések idorendi iitemezése:

szeptember

Az 0j gyermekek fogadasanak eldkészitése, befogadas
megszervezése, a vellk valo foglalkozas mddszere.
A pedagodgiai dokumentaci6 ellendérzése, torzskonyvek,
csoportnaplok, felvételi-mulasztasi naplok, étkezési nyilvantartasok,
munkanaplok, az egyéni fejlédést nyomon kovetd dokumentumok
megnyitasa.
Az el6z6 nevelési év haladasi- mulasztasi naplojanak ellendrzése,
leadasa.
Sziildi aldirasok, nyilatkozatok kitoltése.
Ev eleji sziiléi értekezletek.
Csoportnaplok megnyitasa, adatok pontossaganak ellendrzése.
Munkatarsi értekezletek megtartasa.
Munkaidd betartésa.
Gyermekvédelmi hatarozatok ellendrzése.
SNI, BTMN feliilvizsgalati kérelmek ellendérzése, pedagogiai
vélemények irésa, elkiildése
Jelenléti ivek, munkaid6 nyilvantartas naprakész vezetése
szabadsag nyilvantartas naprakész vezetése
dajka feladatok ellendrzése:

o tisztitoszer rendelés, leltar

o udvar, udvari jatékok, homokoz6, babahaz

o csoport szobéak tisztasaga

o mosdok naponta tobbszori fertdtlenitése

Valtozas jelentés leadasa.

oktober
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ellenérzése, a csoportszobak el6tt talalhato témafalak naprakész,
folyamatos frissitése.

Haladasi- mulasztasi naplok ellenérzése.

Csoportnaplokban szerepld adatok pontossaganak ellenérzése.

Munkatarsi értekezlet.




Tevekénység latogatasok

Gyermekvédelmi hatarozatok ellendrzése

SNI, BTMN hatarozatok ellendrzése

Oszi sziinet igényfelmérés

Jelenléti ivek, munkaid6 nyilvantartas leadasa
Szabadsag nyilvantartas pontos vezetése, ellendrzése
Valtozas jelentés pontos kitoltése

Etkezési nyilvantartés kitoltése, ellenérzése

Sziilok tajékoztatasa az Gszi sziinetrol

november

Munkatarsi értekezlet.

Dajkai feladatok ellendrzése

Jelenléti ivek, munkaidé nyilvantartas

Tevékenység latogatasok.

Szabadsag nyilvantartas pontos vezetése, ellendrzése
Valtozas jelentés pontos kitoltése

Etkezési nyilvantartas kitoltése, ellenérzése
Gyermekvédelmi hatarozatok ellendrzése

SNI, BTMN hatarozatok ellenrzése

december

A 2025-26. nevelési év étkezési nyilvantartasanak ellendrzése,
leadasa az igazgatonak.

Csoportnaplok ellendrzése, korrekcid, javitas, kiegészités.
Sziilok tajékoztatasa a téli sziinetrdl

Munkaidd betartadsanak ellendrzése

Jelenléti ivek, munkaid6 nyilvantartas

Szabadsag nyilvantartas pontos vezetése, ellendrzése

Valtozas jelentés pontos kitoltése

Etkezési nyilvantartas kitoltése, ellenérzése

Tevékenyseég latogatasok

A tankoteles kort gyermekekkel a DIFER elvégzése, gyermek
fejlodését nyomon kdvetd dokumentacio kitdltése, sziilokkel valo

konzultacio, alairasok rogzitese.




Sziiléi értekezlet a masodik félév eseményeirdl, feladatairol.

januar

Gyermekek féléves munkainak Gsszegyiijtése, atadasa a sziild
részére

Osszesités utan az eredmények excell tablazatban valé rogzitése, a
csoportra vonatkozo fejlesztési terv elkészitése.

Jelenléti ivek, munkaid6 nyilvantartas

Szabadsag nyilvantartas pontos vezetése, ellendrzése

Valtozas jelentés pontos kitoltése

Etkezési nyilvantartas kitoltése, ellenérzése

februar

El6zetes nyari 6vodai igényfelmérés elkészitése a sziilok korében,
tajékoztatas a nyari tgyeleti ellatasrol.

Tematikus tervek dokumentécidjanak és megvalositasanak
ellendrzése, a csoportszobak el6tt talalhatod témafalak naprakész,
folyamatos frissitése. Halad&si- mulasztasi naplok ellenérzése.
Csoportnaplok naprakész ellendrzése

Munkatarsi értekezlet, dokumentacio elkészitése.

Jelenléti ivek, munkaid6 nyilvantartas

Szabadsag nyilvantartas pontos vezetése, ellendrzése

Valtozas jelentés pontos kitoltése

Etkezési nyilvantartas kitoltése, ellenérzése

Eldzetes nyari szabadsagolasi terv elkészitése

marcius

Tavaszi sziinet igényfelmérés a sziilok korében, tajékoztatas a
tavaszi sziinet idépontjarol.

Munkatarsi értekezlet, dokumentacio elkészitése.

Jelenléti ivek, munkaid6 nyilvantartas

Szabadsag nyilvantartas pontos vezetése, ellendrzése
Valtozas jelentés pontos kitoltése

Munkaidd betartasanak ellendrzése

Etkezési nyilvantartas kitoltése, ellendrzése

Versmondo nap szervezése, elOkésziiletek, feladatok kiosztasa

aprilis

Felkésziilés az 6vodai beiratkozasra, dokumentacid elokészitése,

ellendrzése, pontos kitoltése.




Kirandulasok szervezése, feladatok leosztasa, szlilok tajékoztatasa
Felkésziilés az iskolai beiratkozasra, 6vodai szakvélemények
elkészitése, adatok ellendrzése, sziilok tajékoztatasa

Munkatarsi ertekezlet, dokumentacio elkészitése.

Jelenléti ivek, munkaid6 nyilvantartas

Szabadsag nyilvantartas pontos vezetése, ellendrzése

Valtozas jelentés pontos kitoltése

Etkezési nyilvantartas kitoltése, ellenérzése

majus

Felkésziilés az évzaro €s ballagasi linnepségre, sziilok tajékoztatasa.
Gyermek fejlédését nyomon kovetd dokumentacio elkészitése,
sziil8i forumok, alairasok rogzitése. Osszesités excell tablazathan.
Munkatarsi értekezlet, dokumentacio.

Dajkai feladatok ellendrzése

Jelenléti ivek, munkaid6 nyilvantartas

Szabadsag nyilvantartas pontos vezetése, ellendrzése

Valtozas jelentés pontos kitoltése

Etkezési nyilvantartas kitoltése, ellenérzése

Gyermekvédelmi hatarozatok ellendrzése

SNI, BTMN hatérozatok ellendérzése, feliilvizsgalati kérelmek
megirasa

Nyari 6vodai ellatas igényfelmérése a sziilok korében, tdjékoztatas
nyari sziinetrdl, nyari évodai ellatasrol.

Nyari szabadsagolasi terv elkészitése.

junius

Csoportnaplok ellendrzése, dtadasa az intézmény vezetdjének.
Gyermek fejlédését nyomon kdvetd dokumentacié ellendrzése,
atadasa az intézmény vezetdjének.

Gyermekek masodik féléves munkainak osszegytlijtése, atadasa a
szilild részére.

Haladasi-mulasztasi naplok pontos, naprakész vezetésének
ellendrzése.

Szabadsagolasi terv elkészitése

Nyari ligyeleti beosztas ellendrzése




14. A 2025/2026 NEVELESI EVRE VONATKOZO ATFOGO OSSZEGZES
A mogottiink hagyott nevelési év ismét hlien tiikrozte Ovodank alapértékeit: a

gyermekkozpontisagot, az elfogadast es a folyamatos szakmai megujulasra vald

torekveést.

Az elért eredmények, a sikeresen megvaldsitott programok, projektek és a gyermekek
mindennapi fejlédése mind azt bizonyitjak, hogy intézményiink stabil, biztonsagos €s

tdmogatd hétteret biztosit a rank bizott legkisebbek szamara.

Pedagbdgusaink és segitd kollégaink elkotelezett, lelkiismeretes munkajanak
koszonhetden rengeteg tartalmas, szines programot szerveztiink a gyerekeknek a
csoportokban, a tagévodakban és 6sszovodai szinten is. Ezhton fejezem ki Gszinte
kdszonetemet az Ovoda valamennyi munkatarsanak — Ovodapedagogusoknak,
pedagdgiai asszisztenseknek, dajkdknak és az adminisztrativ, valamint technikai
dolgozdknak —, akik napi szinten, szivvel-lélekkel dolgoztak a kitiizott céljaink
eléréséért. Ugyancsak kOszonom a sziildi koOzOsség bizalmat, tamogatod
egylittmiikodését és segitOkészségét, amely elengedhetetlen pillére volt az idei év

sikereinek.

Fenntartonk, Kiskérds Varos Onkormanyzata és egyéb partnereink folyamatos
tdmogatasa pedig biztositotta szamunkra a stabil miikodéshez sziikséges szakmai €s

targyi er6forrasokat, feltételeket.

A Kiskérosi Ovodak igazgatdjaként arra torekszem, hogy nalunk a munkatarsak
6sszhangban, nyiltan és egymast tisztelve kommunikaljanak — hiszen a legfontosabb
kozos célunk a rank bizott gyerekek fejlédése. Szeretném, ha a tagdvodaink
megtartanak a sajat, egyedi hangulatukat, de kozds értékek mentén, a gyerekek
jOlétéért és a sziilok, partnerek elégedettségéért dolgoznanak. Bizom benne, hogy a
megszerzett tapasztalatokra és az elért eredményekre épitve, a jovoben is ugyanilyen
Osszefogassal és energidval tudunk majd tenni 6vodank fejlédéséért és a gyermekek

boldog, kiegyensulyozott gyermekkoréért.





