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Szam:

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

» IERVEZET”
egyrészrdl a Baes-Kiskun Megyei Rendgr-fokapitinysag (székhelye: 6000, Kecskemét,
Batthydny utea 14, sz., képviseletére jogosult: Ddvid Kdroly r. dandartibornok,
rendorségi fétandcsos, cimzetes foiskolai docens, megyei fékapitiny) :
(a tovabbiakban: MRFK)

masrészrol Kiskorss Viros Onkormanyzata (székhelye: 6200, Kiskérds Petfi tér 1. szém,
képviseletérejogosult: Domonyi Laszlo polgarmester)
(atovabbiakban: munkaltatd)

(atovabbiakban egyiittesen: Felek)

az alabbi megallapodast (atovabbiakban: Megallapodas) kotik.

L
A Megallapodas eélja

1. A Megillapodas célja az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységérol,
valamint egyes torvényeknek az iskolakeriilés elleni fellépést biztositd modositdsardl
sz6lo térveényben (atovabbiakban: Térvény) foglaltaknak megfelelden
a) akdzszolgilati vagy kdzalkalmazotti jogviszonyban 4116, rendészeti feladatokat ellatd
szemeélyek (atovabbiakban: foglalkoztatottak) ellendrzése, térvényben meghatarozott
tevékenységlik feliigyelete;

b) afeladatellatis 6sszehangoldsa;

¢) akapcsolattartds és tdjékoztatas rendjének megallapltasa

d) aszakmai feliigyelet és ellendrzés gyakorlasa érdekében szitkséges eldirdsok
meghatirozasa.

i
A munkaltatot aTorvény alapjan terhelé nyilatkozattételi kotelezettség

2. A munkaltatd a Megallapodds megkétésével kitelezetiséget vallal a jogszabéalyok és a
Megillapodasban foglaltak betartasara.




I1I1.
A foglalkoztatottak feladat-ellatasardl, annak koriilményeirél nyajtando
tajékoztatds médja, a kézis feladatellatds szervezése

3. A munkiltato véllalja, hogy a székhelye szerint illetékes rendérkapitinysag, illetve
hatarrendészeti kirendeltség a Kiskorosi Renddrkapitinysag Korzeti Megbizotti
Alosztaly szervezeti elemét (a tovdbbiakban egyiitt: helyl rend6ri szerv) - az
adatvédelemre vonatkozdé elirasok megtartdsdval - havi rendszerességgel és szdban
tajekoztatja
a) afoglalkoztatottak szolgalatellatasdnak rendjérél,

b) atevékenysége ellatdsa egyéb koriilményeirél, valamint
¢) minden olyan tovéabbi tényrél, adatrdl, informéciordl, amely a foglalkoztatottak
szolgalatellatasat, anapi tevékenységet érinti,

4. A munkaltaté soron kiviil tijékoztatja a helyi rend6ri szervet, amennyiben silyos,
rendkiviili esemény bekévetkezése miatt intézkedésre keriilt sor vagy ilyen helyzet
bekdvetkezése fenyeget.

5. Amennyiben a kézrend, kdzbiztonsag fenntartdsa vagy egyéb szakmai szempont a
munkaltatd és az RFK kézos szolgalatellatasat indokolja, Ggy err6l az RFK vagy a helyi
rendori szerv a kiemelt teriiletek, valamint az érintett idészak megjeldlésével tajékoztatja a
munkaltatét annak érdekében, hogy az a szolgélattervezése soran ezt figyelembe vehesse.

1v.
A kapesolattartas moédja, az egyiittmiikddéssel kapesolatban eljarni jogosult helyi
renddriszerv

6. A munkaltaté vallalja, hogy a hatékony és eredményes egyiittmiikodés érdekében
foglalkoztatottjait tajékoztatia a Megallapodds megkotésének tényérdl, Iényegi
tartalmardl, valamint a Térvényben meghatarozott jogokrdl, kotelezettségekrol.

7. A Megallapodasban meghatarozott feladatok napi ellatdsaval,a szolgalatszervezéssel és
az ezekhez kapcsolodd gyakorlati kérdésekkel Osszefiiggésben a helyi renddri szerv, a
Kiskoriosi Rendérkapitanysag jar el,

8. A Megallapodasban foglaltak eredményes végrehajtisa érdekében a Felek kijeldit
kapesolattartoik Gtjan az aldbbiak szerint folyamatos kapesolatot tartanak:

a) Aaltalanos kapcsolattartas:

aa) REK részér6l: David Kiroly r. dandirtibornok, rendérségi fétanicsos,
cimzetes foiskolai docens, megyei fékapitiny (elérhet0sége: Bacs-Kiskun
Megyei Rendor-fokapitanysag 6000 Kecskemét Batthyany L u. 14.)

ab) helyi rendori szerv részérél | Korzeti Megbizott Alosztily vezetdje
(elérhetdsége: Kiskdros Rendérkapitanysdg, 6200, Kiskords Kossuth L, u, 24, szdm),

ac) munkaltat6 részérdl: Kiskéros Véros Onkorméanyzat Jegyzéije
(elérhetOsége: 6200, Kiskéros Petdfi tér 1. szam);
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9. A Felek vallaljak, hogy a kapcsolattartisra jogosult képviseld személyében bekovetkezett
véltozdsrol a mésik Felet soron kiviil {rasban tdjékoztatjak, kezdeményezve ezzel
egyidejiileg a Megallapodds megfeleld mddositasat.

10. A Felek vallaljak, hogy az egylittmikédés targykdret érintden szervezett konferencidkra,
értekezletekre, megbeszélésekre kolesdndsen meghividk egymdst, illetve az ezeken a
teriileteken jelentkezé tendencidkrdl, Osszegyljt6tt tapasztalataikrdl folyamatosan
informaciét cserélnek.

11. A Felek az egyiitim(ik6dés kapesan felmeriilt vitds kérdésekrdl kozvetleniil egyeztetnek,
annak tapasztalatait folyamatosan értékelik.

V.
A foglalkoztatottak ellenérzése, valamint a szakmai tevékenységiik feletti feliigyelet
gyakorlasdhoz sziikséges jelentési és kapcsolattart351 feladatokra vonatkezd
rendelkezések '

12. A munkaltaté vallalja, hogy a renddrségi szakmai feliigvelet gyakorlasa érdekében a
sz€khelye szerint illetékes rendérkapitanysag ttjan havi rendszerességgel irasban jelentést
tetjeszt fel az RFK részére az alabbi tartalommal:

«) foganatositott intézkedések tipus és szam szerinti megjeldlése;

b) akényszeritd eszkdzok alkalmazasi eseteinek szdma;

¢) akényszeritd eszk(z0k és az intézkedések alkalmazasanak gyakorlati tapasztalatai,

d) alefolytatott ellendrzések szdma, szempontjai’, valamint az azok alapjan tett
megallapitasok, foganatositott intézkedések.

13.Az RFK a munkéliatét a jelentésében foglaltak sziikség szerinti kiegészitésére hivhatja
fel, illetve javaslatokat fogalmazhat meg a munkaltaté felé a szolgélatszervezés, a
feladatellatas hatékonysiganak, eredményességének novelése érdekében.

14. A munkaltaté tudomésul veszi, hogy az RFK, illetve a kapcsolattartisra kijeldlt
rendbrkapitdnysdg - clézetes tdjékoztatast kivetden az abban megjelslt idépontban és
helyszinen, vagy eldzetes tdjékoztatds nélkiill - jogosult a helyszinen ellenérizni a
foglalkoztatottak Torvény alapjan folytatott tevékenységét azzal, hogy az - az
adatveédelmi rendelkezések figyelembe vétele mellett - a rendészeti feladatokat ellaté
személyek ellenérzésére az alkalmazott intézkedések és a  szolgalatellatas
dokumentaltsdginak és jogszertiségének ellendrzésére teljed ki.

15.Az RFK az el0z6 pont szerinti ellendrzés tapasztalatairol, az azokkal dsszefiiggésben
tett megdllapitasairél jelentést készit, amelyet megkiild a munkaltaténak a szitkséges
intézkedések meptétele érdekében.

' [Az Mbty.17. §-a szerint telepiilési és a fovarosi Snkorményzat létrehozhat olyan szervezetet, amely a helyi
kizbiztonsag, vagyon €s mas értékek védelmére jon létre és feladatat egyiittmitkddési megallapodas alapjan a
rendérség szakmai felligyelete mellett végzi. Amennyiben az énkorményzat részérdl ilyen szerv létrehozasa
felmeriil, Gigy az ezzel kapesolatos kérdéseket is a kotendd egyiittmtikédési megallapodasban kell szabalyozni.]

? Az egylittmitkédési megallapodashan szerepeltetett szempontok kifejtését javasoljuk, hogy az ellendrzés
milyen (émakérokre terjedjen ki. (pl: a Torvény végrehajtasi rendeleteiben az egyen vagy formaruha
viselésére vonatkozo, illetve az alkalmazhatd kényszerité eszktzdkkel Osszefiiggd eldirasok betartdsdra, a
szolgalat ellatasra vald alkalmassig, a szolgilati igazolvény, jelvény meglétének ellendrzése stb.)
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16. A Felek megallapodnak abban, hogy barmelyik fél jogosult a mésik félnél a rendészeti

feladatokat  ellatd  személyek vonatkozaséban kézés  ellendrzés  megtartasat

kezdeményezni. Ebben az esetben a k&z6s ellendrzés részletes menetét a Felek frdsban

rogzitik, megjeldlve az ecllendrzés lefolytatisa szempontjabél jelentds tényeket, igy

kiiléndsen: - :

a) akdzos ellenérzés kiemelt céljat;

b) akozos ellendrzés helyét és idejét;

¢) akdzos ellendrzésben a Felek részérol részt vevd személyek 1étszamat, beosztasat;

d) afeladat végrehajtasaért felelds, helyszinen irdnyitod személy nevét, beosztasat,
elérhetbscgét.

17, A Felek a kozds ellendrzésrdl 6sszefoglald jelentést készitenek, amelynek tapasztalatait -
sziikseég szerint - kozos megbeszélésen értékelik,

18.Az egylittmitkodd felek - a mindsftett adatok védelmére vonatkozd jogszabalyi

rendelkezések figyelembevételével - kdlesdndsen tdjékoztatjdk egymast a mésik fél
tevékenységi korét érintd belsd szabalyozdsukrol, illetve az azokat érintd modositasokrol.

VI.
A kozos feladatellatas, illetve az egyiittmiikdés keretében folytatott
tevékenység kommunikicidéja harmadik fél irdnyaba

19. A Felek a Megéllapoddsban foglaltakkal dsszefliggésben - tiszteletben tartva egymés

térvényben meghatdrozott feladat- és hatiskorét -

a) harmadik £él irAnyéiba k$z6s kommunikaci6t alakitanak ki

b) az egymds kozédtti informdcidaramlasrél, targyalasokrél, a
képviselendd allaspontjukrdl egyeztetnek.

20. A Telek eseti sajtokdzleményeikben, illetve harmadik fél részére adandd

21.

tajekoztatdsaikban egymas hivatalos véleményére, éallaspontjara hivatkozhatnak, arrél
azonban egymadssal el6zetesen minden esetben egyeztetni kotelesek.

VII.
Adatvédelem

A Felek vallaljak, hogy

a) az egymasnak atadott informacidkat a vonatkozd adatvédelmi és adatkezelési
eloirdsoknak megfelelden kezelik;

b) biztositjdk azt, hogy a Megallapodas tartalma, 1ényegi elemei a sajét szerveik,
szervezeti egységeik el6tt ismert legyen;

¢/ aMegallapodésban foglaltak végrehajtasara intézkednek.

VIII
A Megallapodids médositasa, felmonddsa

22. A Felek a Megallapodast hatirozatlan idére kotik azzal, hogy azt barmelyik Fél
jogosult a masik Félhez intézett irdsbeli nyilatkozattal - annak kézhezvételétd] szamitott
30 napos hataridével - felmondani.

23. A Felek az egylttm{ikodést sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal, az elsd
alkalommal 2014. februar 10. napig, czt kivetden a targyévet kdvetd év marcius 10.
napig kozosen értékelik, egyeztetnek a kovetkezs idészak kozds tevékenységeirdl, szerint
javaslatot tesznek a Megallapodas modositasara.




24. A Felek a Megidllapodast kizds megegyezésikkel barmikor modosithatjak, illetve a
masik Fel részére megkiildbtt egyoldald irasbeli nyilatkozatdval barmelyik Fél jogosult
a Megallapodas médositdsat irasban kezdeményezni.

25. A Felek villaljak, hogy a Megallapodis megsziinése esetén azt megelbzden
egyeztetnek, amelynek keretében tisztazzék, hogy a Megallapodas végrehajtisaval
Osszefliggésben sor kerlilt-e eszkozok, illetve olyan egyéb dolog Ataddsara, amely
elszdmolés alapjat képezheti.

26. Abban az esetben, ha a Felek megallapitjdk, hogy a Megéllapodéas végrehajtésdval
Osszefliggésben egymassal szemben fennallé kévetelésiik van, Ggy az elszamolas
keretebenaz egymds rendelkezésére bocsatott tirgyi eszkozoket koleséndsen
visszaszolgéltatjak, esetleges egyéb vonatkozisban pedig kbzvetlentil egyeztetnek az
elszamolas leghatékonyabb médjarél.’

IX.

Zaro rendelkezések
27. A Megallapodas az utolsé alairdsat kévetd 5. napon lép hatalyba.
28. A Felek vallaljak, hogy az esetlegesen felmeriil6 vitas kérdéseket egyeztetés Utjan rendezik.

29. A Megallapodasban nem érintett kérdésekben a Polgari Torvénykdnyv rendelkezései az
iranyadok.

30. Jelen megéllapodast 4 (azaz négy) eredeti példanyban késziilt 3 lapbol 4116 Megéllapodast a
Felek elolvasdst és egyiittes értelmezést kivetden, mint akaratukkal mindenben megegyezit
irjék ala.

Kecskemét, 2012. ..... ho....... nap

A rendéri szerv részérdl: A munkaltatd részérol:
David Kéroly r. dandartabornok Domonyi Laszl6
renddrségi f6tandcsos polgarmester
cimzetes foiskolai docens
megyei fokapitany

3 Emlitést érdemel, hogy az elszamolds rendjét illetéen az egylittm(iktdési megallapodds hallgat, igy a
jelélt pont - ami lényepében az egyes rendészeti feladatokat elldtd személyek tevékenységérdi, valamint
egyes torvényeknek az iskolakerilés elleni fellépést biztosité modositdsirol szold 2012, évi CXX: T. Orvény
24. § (8) bekezdésének megismétlése — nem értelmezhets. Tekintettel arra, hogy a Térvény kifejezetten az

- egylttmikddési megallapodds kételezd tartalmi elemeként jelsli meg az elszamolds szabalyozasat, igy a
beépitett szbveggel ennek kivanunk eleget terni.




